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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 15/2015

PREAMBULO

O Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo - TCEES, localizado na Rua José Alexandre Buaiz, n® 157,
Enseada do Sua, Vitéria/ES, torna publico que realizard procedimento de licitacdo na modalidade Pregéo
Eletrbnico, com amparo na Lei n°® 10.520/2002, Lei n°® 8.666/1993, Lei Complementar n°® 123/2006 e Lei
Complementar Estadual n® 618/2012, através do Pregoeiro e Equipe de Apoio designados pela Portaria-N n°
44/2015, de 12 de maio de 2015.

| - DISPOSIGOES PRELIMINARES

1 - Modalidade: Pregéo Eletrénico
2 - Processo Administrativo n°® 7569/2015
3 - Tipo de Licitacdo: MENOR PRECO MENSAL.

4 - Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servi¢cos de vigilancia armada do
prédio central, auditério e patio de estacionamento do Tribunal de Contas, conforme o especificado no
TERMO DE REFERENCIA - ANEXO 1, deste Edital.

5 - Dotagdo Orgamentaria: Acé&o - 2.017
Elementos de Despesa - 339037

Il - SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO

1 - O Pregdo Eletrdbnico serd realizado em sessdao publica no endereco eletrdnico

www.licitacoes-e.com.br, mediante condi¢cbes de seguranga, criptografia e autenticacdo em todas as suas

fases.

2 - INICIO DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: as 8h do dia 28/10/2015.

3 - LIMITE PARA ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: as 13h00 do dia 03/11/2015.

4 - DATA E HORARIO DA ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 13h00 do dia 03/11/2015.

5 - DATA E HORARIO DE ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: as 14h00 do dia 03/11/2015.

6 - REFERENCIA DE TEMPO: HORARIO DE BRASILIA.
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Il - DIVULGAGAO, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

1 - As empresas interessadas em participar do certame deverdo retirar o edital nos sites www.tce.es.gov.br ou

www.licitacoes-e.com.br, ficando obrigadas a acompanhar as publicacdes referentes a licitagdo nestes

enderecos eletrénicos, como também no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo, tendo em vista a

possibilidade de alteracdes e avisos sobre o procedimento.

2 - Os pedidos de esclarecimentos sobre o procedimento de licitacdo devem ser enviados ao Pregoeiro até 3
(trés) dias Uuteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente para o endereco

eletrénico pregao@tce.es.gov.br.

3 - Os esclarecimentos relativos ao objeto licitado devem ser encaminhados aos cuidados do servidor

Antdnio Cesar Regis Lellis, através do endereco eletrénico antonio.lellis@tce.es.gov.br, ou pelo telefone (27)

3334-7708 até 3 (trés) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sesséo publica.

4 - Nos sites www.tce.es.gov.br e www.licitacoes-e.com.br serdo disponibilizadas outras informac¢des que o

Pregoeiro julgar importantes, razao pela qual os interessados devem consulta-los com frequéncia.

5 - A impugnacéo do edital devera ser promovida exclusivamente por e-mail, através do endereco eletrdnico

pregao@tce.es.gov.br, até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sesséo publica.

6 - A impugnacéo do edital devera ser dirigida ao Pregoeiro, indicando os numeros do Pregéo e do Processo

Administrativo, assim como a formulacéo do pedido, com exposicdo dos fatos e seus fundamentos.

7 - A impugnacdo do edital devera conter a indicacdo do interessado ou quem o represente, endereco

completo, telefone e e-mail.

8 - A impugnacéo do edital devera conter data e assinatura do interessado ou seu representante, assim como o

documento que comprove a aptidao do signatério para a representacdo da empresa licitante.

9 - Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboracdo do Termo de Referéncia, decidir

sobre a impugnacao no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas.

10 - No caso de acolhimento da impugnacdo, o Edital ser4 alterado e serd designada nova data para a
realizacdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulacdo das

propostas.

IV - CONDICOES DE PARTICIPACAO

1 - Poderéo participar desta licitagdo pessoas juridicas que atenderem a todas as exigéncias deste edital e

seus anexos, sendo vedada a participacdo de empresa:
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a) suspensa de participar de licitagdo e impedida de contratar com o Tribunal de Contas do Estado do Espirito

Santo;

b) declarada inidénea para licitar ou contratar com quaisquer érgaos da Administracdo Publica, cuja consulta
sera feita nos termos do art. 22 da Lei n°® 12.846/2013;

) que incidir no estipulado no art. 9° da Lei n° 8.666/1993;

d) sociedade empresaria que se encontre em processo de dissolucdo, recuperacao judicial, recuperacgao

extrajudicial, faléncia, concordata, fuséo, cisdo, ou incorporacao;

€) que esteja constituida sob a forma de consércio;

f) que atue na forma de cooperativa,;

g) cujo objeto social ndo seja compativel com o objeto desta licitagao.

2 - A observancia das vedacdes do item anterior € de inteira responsabilidade do licitante que, pelo

descumprimento, sujeita-se as penalidades cabiveis.

3 - A participagdo no certame implica na aceitagdo de todas as condigBes estabelecidas neste instrumento

convocatorio.

4 - A comprovagdo de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte somente sera

exigida para efeito de assinatura do contrato, observadas as seguintes regras:

a) a licitante devera apresentar na etapa de habilitacdo, todos os documentos exigidos para efeito de

comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que apresentem alguma restricao;

b) havendo alguma restricdo na comprovacgdo da regularidade fiscal, € assegurado o prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, contados da apresentacdo dos documentos, para a regularizagdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidédo
negativa, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006;

C) o0 prazo a que se refere o inciso anterior podera, a critério da Administracéo Publica, ser prorrogado por igual

periodo;

d) a formalizagdo da contratacdo fica condicionada a regularizacdo da documentacdo comprobatéria de
regularidade fiscal, nos termos dos incisos anteriores, sob pena de decadéncia do direito a contratacdo, sem
prejuizo da aplicacdo das sanc¢fes previstas no art. 81 da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo
facultado a Administragdo convocar as licitantes remanescentes e com elas contratar, observada a ordem de

classificagcéo, ou revogar a licitacao.



TC E TRIBUNAL DE CONTAS Proc. TC 7569/2015
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO fls. 219

5 - O licitante enquadrado como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que desejar obter os
tratamentos previstos na Lei Complementar n° 123/2006 devera apresentar a DECLARACAO DE
MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE - ANEXO 2 (MODELO) e a CERTIDAO EXPEDIDA
PELA JUNTA COMERCIAL, seguindo a previsdao do art. 8° da Instrucdo Normativa n°® 103/2007 do

Departamento Nacional de Registro do Comércio.

5.1 - Caso o licitante enquadrado como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte seja optante pelo
Sistema Simples Nacional de Tributagdo, regido pela Lei Complementar n® 123/2006, devera apresentar
também o] comprovante de opcao obtido no site do Ministério da Fazenda

(http:/lwww8.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional).

5.2 - A empresa licitante que apresentar declaracdo falsa respondera por seus atos na esfera civil, penal e

administrativa.

IV-A — DA VISITA TECNICA

1 - A licitante interessada em participar da licitagio, RECOMENDA-SE vistoriar o local onde serdo executados

0s servicos, conforme as seguintes condicdes:

2 - A visita técnica devera ser previamente agendada na 22 SAD, através do telefone 3334-7708, no horéario de
14h as 18h, de segunda a sexta-feira, e realizada até o segundo dia Util anterior a data fixada para a abertura

da sessdo publica.

3 - E facultado ao proponente deixar de realizar a vistoria técnica no local da prestacdo do servico de

engenharia, desde que forneca anexa & proposta comercial uma declaracdo de que conhece as

condicdes do objeto licitado, sob pena de imediata desclassificacao.

4 - A licitante que optar pela ndo realizacdo da vistoria, caso seja vencedora, ndo podera alegar, como
justificativa para se eximir das obrigacBes assumidas, o desconhecimento do estado de conservagéo,
caracteristicas, quantidades e eventuais dificuldades para execu¢do dos servicos e suas peculiaridades,

devendo preencher a declaracéo constante do ANEXO 7.

V - CREDENCIAMENTO

1 - Para ter acesso ao sistema eletrdnico constante no site www.licitacoes-e.com.br, os interessados na

licitacdo deverdo dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, obtidas junto ao Banco do Brasil S/A, onde
também deverdo informar-se a respeito do funcionamento e regulamento, como também receber instrucdes

detalhadas para sua correta utilizag&o.
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2 - O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua exclusiva responsabilidade, incluindo qualquer transacgdo

por ele efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao TCEES

responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.
3 - O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade legal do licitante ou de seu
representante, assim como a presuncao da capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes ao

pregéo eletrénico.

VI - PROPOSTA DE PRECO

1 - O licitante devera encaminhar a proposta, exclusivamente através do sistema eletrdnico, até data e horario
marcados para abertura da sessdo, quando entdo encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de

propostas.

2 - O licitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletrdnico, 0 VALOR MENSAL, ja considerados

e inclusos todos os materiais, tributos, frete(s), tarifas e demais despesas decorrentes da contratacéo.

3 - No preco cotado deverdo estar incluidos todos os custos decorrentes da execucao contratual, tais como,

despesas com impostos, taxas, frete, seguros e quaisquer outros que incidam na contratacao do objeto.

4 - O licitante devera declarar, em campo préprio do sistema eletrdnico, que cumpre plenamente 0s requisitos

de habilitacdo e que sua proposta estd em conformidade com as exigéncias do edital.

5 - A condi¢do de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte serd devidamente verificada na etapa de

habilitacéo, conforme o estabelecido neste edital.

6 - A declaracéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo ou ao enquadramento na condi¢ao
de microempresa ou empresa de pequeno porte que faz jus ao tratamento diferenciado da Lei Complementar
n° 123, de 2006, ou a elaboracdo independente de proposta, sujeitara o licitante as san¢des previstas neste
Edital.

7 - Até o limite para o acolhimento das propostas, o licitante podera retira-la ou substitui-a.

8 - As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da sessdo publica

estabelecida no edital.

9 - A apresentacdo da proposta implica plena aceitacao, por parte do licitante, das condi¢cdes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, bem como obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nela contidas,
assumindo o proponente o compromisso de executar 0s servicos nos seus termos, bem como fornecer todos
0s materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a

perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicéo.
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10 - Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocacdo para contratacdo, ficam os licitantes

liberados dos compromissos assumidos.

11 - A proposta de precos devera levar em consideracdo a Convencao Coletiva de Trabalho da respectiva

categoria vigente até a publicacdo deste Edital.

VII - DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

1 - A abertura da sesséo publica ocorrera no site do Banco do Brasil www.licitacoes-e.com.br na data e na hora
indicadas na CLAUSULA Il deste Edital.

2 - A comunicacgéo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera exclusivamente mediante troca de mensagens, em
campo proprio do sistema eletrénico. Ressalta-se que no ambiente eletrdnico da sala de disputa somente o

Pregoeiro enviara mensagens.
3 - Cabe ao licitante acompanhar as operag¢fes no sistema eletrénico durante a sessédo publica do Pregéo,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer

mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexéo.

VIII - DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

1 - O Pregoeiro verificar4d as propostas apresentadas e desclassificara, motivadamente, aquelas que nao

estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no edital.

2 - Somente os licitantes com propostas classificadas participardo da fase de lances.

3 — SERA DESCLASSIFICADA A PROPOSTA COM PRECOS SUPERIORES AO CONSTANTE DO TERMO
DE REFERENCIA - ANEXO 1.

IX - DA FORMULACAO DE LANCES

1 - Aberta a etapa competitiva, no ambiente eletrénico da sala de disputa, os licitantes classificados poderéo

encaminhar lances sucessivos.

2 - Os lances apresentados e levados em consideracdo para efeito de julgamento serdo de exclusiva e total

responsabilidade do licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear qualquer alteracéo.

3 - A cada lance ofertado o licitante sera imediatamente informado pelo sistema sobre seu recebimento,

respectivo horario de registro e valor.
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4 - Durante a etapa de lances, o sistema informara, em tempo real, o valor do menor lance de cada licitante,

mantendo-se em sigilo a identificacdo do(s) ofertante(s).

5 - O licitante podera encaminhar lance com valor superior ao menor registrado, desde que seja inferior ao seu

ultimo lance ofertado e diferente de qualquer outro valido para o lote.

6 — Por ocasido da avaliagdo das propostas encaminhadas e durante etapa de lances, o Pregoeiro podera
excluir, justificadamente, lance cujo valor seja simbolico, irrisério, de valor zero, ou considerado

desproporcional em relagdo aos demais e ao objeto licitado.

7 - Durante a etapa de lances o Pregoeiro acionard no sistema o inicio do tempo randdémico/aleatério, cuja
duracao podera ser de até 30 (trinta) minutos, tempo durante o qual ainda ser& possivel o encaminhamento de

lances.

8 - O encerramento do tempo randémico/aleatério seré feito automaticamente pelo sistema.

9 - Imediatamente apds o encerramento da etapa de lances o sistema informard a proposta de menor preco,

identificando o(s) licitante(s) enquadrados como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte.

10 - Permanecera vdlida a proposta comercial encaminhada pelo sistema na hipétese do licitante nao

encaminhar lances, sendo considerada para a classificagéo final.

11 - Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances e o sistema permanecer acessivel
aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos. O Pregoeiro, quando possivel, continuara a gerenciar a

sessdo, sem prejuizo dos atos realizados.

12 - No caso da desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sesséo do Pregao
sera suspensa automaticamente e terd reinicio somente ap4s comunicagdo expressa aos participantes no site

www.licitacoes-e.com.br.

13 - As etapas seguintes serao realizadas fora da “sala de disputa” através do “acesso identificado”.

X - DO TRATAMENTO DIFERENCIADO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

1 - Apés a fase de lances, se a proposta melhor classificada néo tiver sido apresentada por Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte e, em havendo proposta de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que seja
igual ou até 5% (cinco por cento) superior @ melhor proposta classificada, estara configurado o empate
ficto/virtual, conforme previsto no art. 44, §2° da Lei Complementar n°® 123/2006. Neste caso, proceder-se-a da

seguinte forma:
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a) a Microempresa ou a Empresa de Pequeno Porte melhor classificada, no prazo de 5 (cinco) minutos, que

serdo concedidos via sistema, podera apresentar proposta de preco inferior a do licitante melhor classificado, e,

se atendidas as exigéncias deste edital, ser considerada vencedora do certame;

b) ndo sendo considerada vencedora do certame a Microempresa ou a Empresa de Pequeno Porte melhor
classificada na forma anterior e, em havendo outras empresas licitantes de mesma natureza que tenham
ofertado propostas que se enquadram no limite do empate ficto/virtual, estas serdo convocadas, na ordem

classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

c) a empresa convocada que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco) minutos, que serdo
concedidos pelo sistema, tera o exercicio do direito de preferéncia precluso, nos termos da Lei Complementar
n° 123/2006;

d) na hip6tese de ndo contratacdo nos termos previstos acima, o procedimento licitatério prossegue com 0s

demais licitantes.

Xl - DA NEGOCIACAO

1 - Encerrada a etapa competitiva, o Pregoeiro poderd encaminhar contraproposta pelo sistema eletrénico ao
licitante que tiver apresentado o lance de menor preco, para que possa ser obtida condicdo mais vantajosa
para o TCEES.

2 - A negociacgéo seré realizada através do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

Xl - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA DE PRECO

1- O licitante arrematante, classificado provisoriamente em primeiro lugar, devera encaminhar, no até
as 18:00h do dia uatil seguinte a realizacdo da sessdo publica de disputa, contado da solicitacdo do
Pregoeiro, por meio da opgado “ANEXOS DE PROPOSTAS” do sistema “Licitagbes-e”, a proposta de

preco adequada ao ultimo lance ou ao valor renegociado.

a) Caso a licitante encontre dificuldades técnicas ao anexar 0s arquivos no sistema, a documentagéo podera

ser encaminhada no mesmo prazo para o email: pregao@tce.es.gov.br

2 - Todos os documentos inseridos no sistema “Licita¢cdes-e” devem seguir as condi¢des abaixo:

a) a extensédo do arquivo deverda ser nos seguintes formatos: Rich Text (.rtf), Portable Document (.pdf) ou Zipfile

(-zip);

b) o nome do arquivo ndo podera conter acentuagéo, espacos em branco ou caracteres especiais;

¢) o tamanho méximo dos arquivos esta limitado em 1 MB (Megabytes) ou 1024 KB (Kilobytes).
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3 - A proposta de preco devera atender aos seguintes requisitos:

a) ser digitada, preferencialmente em papel timbrado da empresa licitante, sem emendas e rasuras, com todos
0s valores propostos expressos, com duas casas decimais, obrigatoriamente em real, contendo data,

assinatura do representante legal e rubrica em todas as folhas;

b) deve informar a razéo social, nimero do CNPJ, enderego completo, telefone/fac-simile, e-mail, nimero do

banco, da agéncia e da conta corrente do licitante;

c) deve conter de forma separada na proposta o preco mensal e global, e no caso dos materiais 0s

valores unitario e total;

d) devem estar inclusos nos precos propostos todos os tributos, fretes, tarifas e demais despesas decorrentes

da contratacgéo.

e) deve informar a validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de

realizacdo da sessao publica do Pregéo;

4 - O Pregoeiro examinara a proposta melhor classificada quanto a compatibilidade do preco ofertado com o
valor estimado no TERMO DE REFERENCIA.

5 - Se houver necessidade, o pregoeiro solicitard manifestacdo do setor responsével pela especificacdo do

objeto quanto & compatibilidade técnica das exigéncias contidas no TERMO DE REFERENCIA.

6 - O Pregoeiro podera solicitar parecer técnico de servidores do TCEES para orientar sua decisao.

7 - N&o sera admitida proposta que apresente valores simbodlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com
os precos de mercado, exceto quando se referirem a recursos materiais ou técnicos do licitante, para os quais

ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

8 - Quando necessério, o Pregoeiro podera estabelecer prazo para que o licitante demonstre a exequibilidade

de seus prec¢os, por meio de documentos.

9 - O Pregoeiro podera fixar prazo para o reenvio do anexo contendo a proposta detalhada quando o preco
total ofertado for aceitavel, mas os pre¢os unitarios necessitarem de ajustes aos valores estimados pelo
TCEES, ou ainda haja necessidade de ajustes para adequar a propostas aos requisitos exigidos neste edital e

Seus anexos.

10 - Em carater de diligéncia, os arquivos remetidos através da opg¢do “DOCUMENTOS” do sistema
“Licitagbes-e” poderédo ser solicitados a qualquer momento em original ou por cdpia autenticada. Para tanto, os

documentos deverdo ser encaminhados ao setor CPL/Pregao do Tribunal de Contas do Estado do Espirito



TC E TRIBUNAL DE CONTAS Proc. TC 7569/2015
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO fls. 225

Santo, situado na Rua José Alexandre Buaiz, n° 157, Enseada do Sua, CEP.: 29.050-913, Vitéria/ES, no prazo

estabelecido pelo Pregoeiro.

11 - O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentacdo acima indicada, sera

desclassificado e sujeitar-se-a as sancdes previstas neste edital.
12 - Se a proposta nao for aceitavel ou se o licitante ndo atender as exigéncias contidas no Edital, o Pregoeiro
examinara a oferta subsequente e a respectiva documentagdo de habilitacdo, na ordem de classificacéo, e

assim sucessivamente, até a apuragdo de uma que atenda as exigéncias do edital.

13 - Nas hipoéteses previstas no item anterior, 0 Pregoeiro podera negociar diretamente com o proponente para

gue seja obtido melhor preco, tendo sempre como parametro a menor oferta apresentada no certame.

Xl - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

1 - Os documentos de habilitacdo elencados abaixo dever&o ser remetidos em conjunto com a proposta
de precos, através da opgao “ANEXOS DE PROPOSTAS” do sistema “Licitagbes-e”, até as 18:00h do

dia util seguinte a realizacdo da sesséo publica de disputa.

a) Caso a licitante encontre dificuldades técnicas ao anexar 0s arquivos no sistema, a documentagéo podera

ser encaminhada no mesmo prazo para o email: pregao@tce.es.gov.br

2 - Todos os documentos inseridos no sistema “Licitacdes-e” devem seguir as condi¢bes abaixo:

a) a extensao do arquivo devera ser nos seguintes formatos: Rich Text (.rtf), Portable Document (.pdf) ou Zipfile

(-.zip);

b) o nome do arquivo ndo podera conter acentuagéo, espacos em branco ou caracteres especiais;

¢) o tamanho méximo dos arquivos esta limitado em 1 MB (Megabytes) ou 1024 KB (Kilobytes).

3 - O Pregoeiro podera solicitar a qualquer momento, em carater de diligéncia, que os documentos de
habilitacdo remetidos através da opgdo “DOCUMENTOS” do sistema “Licitacdes-e” sejam apresentados em
original ou por cépia autenticada. Para tanto, os documentos deverdo ser encaminhados ao setor CPL/Pregao
do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, situado na Rua José Alexandre Buaiz, n® 157, Enseada do
Sud, CEP.: 29.050-913, Vitoria/ES, no prazo estabelecido pelo Pregoeiro.

4 - HABILITACAO JURIDICA

a) registro comercial, no caso de empresa individual,
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b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado e suas alteracfes, em se

tratando de sociedade comercial e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado do documento de elei¢do

de seus administradores;

¢) inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

d) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento expedido

no pais e ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo érgdo competente.

5 - REGULARIDADE FISCAL

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

b) prova de regularidade de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido - Certiddo Conjunta PGFN e RFB;

¢) prova de regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde for sediada a empresa;

d) prova de regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde for sediada a empresa,;

e) prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS;

f) prova de regularidade com a Seguridade Social — INSS;

g) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de

certiddo negativa.

5.1 - Sob pena de inabilitagdo, todos os documentos apresentados para fins de habilitacdo deverdo conter o

nome do licitante e, preferencialmente, com nimero do CNPJ e endereco respectivo, observando-se que:

a) se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz;

b) se a licitante for a filial, todos os documentos deveréo estar em nome da filial;

c) se a licitante for matriz e a responsavel pela execugdo da contratagdo for filial, a documentacéo devera ser

apresentada com CNPJ da matriz e da filial, simultaneamente;

d) serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem

emitidos somente em nome da matriz.

5.2 - Figuram como excecdes as certiddes cuja abrangéncia atinge tanto a empresa matriz quanto as filiais
(INSS e PGFN/RFB).
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5.3 - O Pregoeiro e a equipe de apoio durante a andlise dos documentos de habilitagdo procederdo a validagdo

das certiddes negativas/positivas apresentadas nos sites dos o6rgdos oficiais (RECEITA FEDERAL,
PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA NACIONAL, CAIXA ECONOMICA FEDERAL, PREVIDENCIA
SOCIAL, SECRETARIAS DA FAZENDA E TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO).

5.4 - Os documentos que ndo possuirem prazo de vigéncia estabelecido pelo 6rgédo expedidor deverédo ser

datados dos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data de abertura do Pregéo.

6 - QUALIFICACAO TECNICA

6.1 - Apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica em nome da empresa licitante, fornecido(s) por
empresa, 6rgdos ou entidades da Administracdo Publica, que comprove(m) a aptiddo para o fornecimento
compativel em caracteristicas e quantidades indicadas no TERMO DE REFERENCIA - ANEXO 1.

6.2 - O(s) atestado(s) deve(m) ser emitido(s) em papel timbrado da empresa contratante, assinado por seu

representante legal, discriminando o teor da contratacdo e os dados da empresa contratada.

6.3 - O(s) atestado(s) deve(m) comprovar que o licitante executou servigos de vigilAncia armada por

periodo ndo inferior a 03 (trés) anos, admitido o somatorio dos atestados;

6.4 — Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo

menos, um ano do inicio de sua execucdao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior;

6.5 - Autorizacdo de Funcionamento expedida pelo Ministério da Justica, valida para o Estado do Espirito

Santo;

6.6 - Certificado de Seguranca, expedido pelo Departamento de Policia Federal - Superintendéncia Regional do

Espirito Santo;

6.7 - Registro ou Inscri¢do da licitante no Conselho Regional de Administracdo — CRA;

6.7.1 - Para fins de assinatura do contrato, caso a licitante vencedora seja sediada em local diverso do Espirito

Santo, devera apresentar o registro secundario no CRA-ES.

6.8 - O TCEES podera promover diligéncias para averiguar a veracidade das informacdes constantes nos
documentos apresentados, caso julgue necessario, estando sujeita a inabilitacdo, a licitante que apresentar
documentos em desacordo com as informacdes obtidas pela Equipe de Pregdo, além de incorrer nas sancfes
previstas na Lei n° 8.666/1993.

7 - DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
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7.1 - Balango Patrimonial e Demonstracdes Contabeis do Ultimo exercicio social, na forma da Lei, ja exigiveis,

certificado por contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade competente, contendo termo de
abertura, encerramento e registro no 6rgao competente, extraidos do livro diario, comprovando a boa situacéo
financeira da licitante, podendo ser atualizado por indices oficiais na hipétese de encerrados ha mais de 03

(trés) meses da data de sua apresentacéo, vedada a substituicdo por Balancetes e Balancos provisorios.

7.2 - Somente serdo habilitados os licitantes que apresentarem no Balango Patrimonial, os seguintes indices:
indice de Liquidez Geral - ILG, indice de Solvéncia Geral — ISG e indice de Liquidez Corrente - ILC igual ou

maior que 1,00 (um);

a) As formulas para o calculo dos indices referidos acima sao os seguintes (ANEXO 6):

i) Indice de Liquidez Geral:
ILG = (AC + RLP)
(PC + PNC)
Onde:
ILG — indice de Liquidez Geral;
AC - Ativo Circulante;
RLP — Realizavel a Longo Prazo;
PC — Passivo Circulante;

PNC - Passivo Nao Circulantel;

i) Indice de Solvéncia Geral:
ISG = AT

PC + PNC
Onde:
ISG — indice de Solvéncia Geral;
AT — Ativo Total;
PC — Passivo Circulante;

PNC — Passivo Nao Circulantel ;

iii) indice de Liquidez Corrente:
ILC = AC

PC
Onde:
ILC — indice de Liquidez Corrente;
AC — Ativo Circulante;

PC - Passivo Circulante;

7.3 - Os licitantes que apresentarem resultado menor do que 1,00 (um), em qualquer dos indices referidos
ACIMA, quando de suas habilitagbes, deverdo comprovar patriménio liqguido minimo, na forma dos 8§ 2 ° e 3°,
do artigo 31, da Lei 8.666/93;
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a) A comprovagdo de patrimdnio liquido serd equivalente a 10% (dez por cento) do valor estimado para
contratacéo, considerado o valor estimado para o periodo de 12 meses, conforme determina a Lei 8666/93,

admitida a atualizacao para a data de apresentacao da proposta, através de indices oficiais;

7.4 - Certiddo Negativa de Faléncia, Recuperacdo Judicial e Recuperacdo Extrajudicial expedida pelo

distribuidor da sede da pessoa juridica, observada a data de validade definida no instrumento.

a) Caso o objeto contratual venha a ser cumprido por filial da licitante, os documentos exigidos neste item
também deverdo ser apresentados pela filial executora do contrato, sem prejuizo para a exigéncia de

apresentacéo dos documentos relativos a sua matriz.

b) A comprovagéo dos indices referidos no item 7.2, bem como do patriménio liquido aludido no item 7.3,
deverdo se basear nas informacdes constantes nos documentos listados no item 7.1, constituindo obrigacédo

exclusiva do licitante a apresentacéo dos calculos de forma objetiva, sob pena de inabilitacdo.

¢) No caso de siléncio do documento a respeito de sua validade, a certiddo negativa de faléncia, recuperacao
judicial e recuperacgdo extrajudicial, para fins de habilitacdo, devera apresentar data de emissdo de, no maximo,

90 (noventa) dias anteriores a data fixada para a sesséo de abertura da licitagao.

8 - REGULARIDADE SOCIAL

8.1 - A empresa licitante deverd apresentar a DECLARAQAO DE ATENDIMENTO DO ART. 7°, XXXIIl, DA
CONSTITUICAO FEDERAL - ANEXO 4 (MODELO), atestando que n&o possui em seu quadro de
empregado(s), menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis)

em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

9 - DECLARACAO DE SUPERVENIENCIA

9.1 - Declaracdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo a participacédo do licitante no certame, através
da documento DECLARACAO DE SUPERVENIENCIA - ANEXO 3 (MODELO).

10 - DECLARACOES FIRMADAS NOS ANEXOS

10.1 — A auséncia de qualguer dos anexos contidos neste Edital importara em imediata inabilitacdo do licitante.

XIV - RECURSOS

1 - Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrird prazo de 30 minutos, durante o qual qualquer licitante podera, de

forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua intencdo de recurso.



TC E TRIBUNAL DE CONTAS Proc. TC 7569/2015
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO fls. 230

2 - A falta de manifestacdo no prazo acima estabelecido importara na decadéncia do direito recursal e

autorizard o Pregoeiro a adjudicar o objeto ao licitante vencedor.

3 - O Pregoeiro examinara a intencdo de recurso, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em campo

préprio do sistema.

4 - O licitante que tiver sua intencao de recurso aceita deverd registrar as razdes do recurso, através da opgao
‘DOCUMENTOS” do sistema eletrénico, no prazo de 3 (trés) dias, ficando as demais licitantes, desde logo,
intimadas a apresentar contrarrazdes, também via sistema, em igual prazo, que comecara a correr do término

do prazo da recorrente.

5 - Para justificar sua inteng&o de recorrer e fundamentar suas razdes ou contrarrazdes de recurso, o licitante

interessado podera solicitar vista dos autos a partir do encerramento da fase de lances.

6 - Os recursos serdo decididos pela Diretoria Geral do TCEES.

7 - O acolhimento do recurso implicara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

XV - ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

1 - A adjudicacdo do objeto do Pregdo é atribuicdo do Pregoeiro, exceto quando houver manifestacdo de

recurso, hipétese em que a adjudicagdo cabera a autoridade superior do TCEES.

2 - A homologacé&o do Pregéo cabe a autoridade superior do TCEES.

XVI - DA GARANTIA CONTRATUAL

1 — Sera exigida garantia contratual, na forma do art. 56 da Lei 8666/93, em conformidade com as regras

previstas na minuta do contrato.

2 — A licitante deverd apresentar, nos termos das disposi¢cdes contidas na minuta contratual, prestacdo de

garantia, na forma do art. 56 da Lei 8.666/93.

XVII - ORIENTACOES SOBRE A PRESTACAO DOS SERVICOS

1 - Vide itens 4, 5, 6 e 8 do TERMO DE REFERENCIA — ANEXO 1.

XVIII - RECEBIMENTO E PAGAMENTO

1 - Os pagamentos serdo efetuados na forma do item 14 do Termo de Referéncia — Anexo | do Edital e de
acordo com as metas estabelecidas no Acordo de Nivel de Servicos — ANS (Apéndice Il deste Termo de

Referéncia).
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2 - Para a efetivagdo do pagamento a licitante devera manter as mesmas condi¢es previstas neste edital no

gue concerne a proposta de preco e a habilitacéo.

XIX - SANGOES ADMINISTRATIVAS

1 - A empresa licitante devera observar rigorosamente as condicBes estabelecidas no edital, sujeitando-se as
penalidades constantes no art. 7° da Lei n® 10.520/2002 e nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/1993, conforme o

disposto:

a) Multa de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia, incidente sobre o valor global da proposta
adjudicada, nos casos de descumprimento do prazo estipulado no edital para o inicio da prestacdo dos
Servicos ou recusa nha execucao dos mesmos, que sera calculada pela férmula M = 0,0033 x C x D. Tendo

como correspondente: M = valor da multa, C = valor da obrigacdo e D = nimero de dias em atraso;

b) impedimento do direito de licitar e contratar com o TCEES por um periodo de até 5 (cinco) anos, quando
convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar a contratacdo, deixar de entregar ou
apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execuc¢do de seu objeto,
ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo da contratacdo, comportar-se de modo iniddbneo ou

cometer fraude fiscal;

c) a aplicacdo da penalidade de multa ndo afasta a aplicacdo da penalidade de impedimento de licitar ou

contratar;

2 - As san¢des administrativas somente serdo aplicadas pelo TCEES ap6s a devida notificacdo e o transcurso

do prazo estabelecido para a defesa prévia.

3 - A notificagcdo devera ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de recebimento, onde sera
indicada a conduta considerada irregular, a motivacéo e a espécie de sanc¢do administrativa que se pretende

aplicar, o prazo e o local de entrega das razdes de defesa.

4 - O prazo para apresentacdo de defesa prévia sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimacdo, onde

deverd ser observada a regra de contagem de prazo estabelecida no art. 110 da Lei n® 8.666/1993.

5 - A aplicagdo da sancéo declaracéo de inidoneidade compete exclusivamente ao Conselheiro Presidente do
TCEES, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de

vista, podendo a reabilitacéo ser requerida apos 02 (dois) anos de sua aplicagao;

XX - DISPOSICOES FINAIS
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1 - E facultado ao Pregoeiro, em qualquer fase do procedimento, efetuar diligéncias destinadas a esclarecer ou

completar a instrugdo do processo, sendo vedada as empresas licitantes a juntada posterior de informacgdes ou

documentos que deveriam ter sido apresentados para fins de andlise da proposta de preco e habilitag&o.
2 - E facultado ao Pregoeiro, em qualquer fase do procedimento, solicitar informagdes complementares.

3 - E facultado ao Pregoeiro solicitar a contribuicéo de servidores do TCEES para subsidiar a andlise técnica de

gualquer obijeto licitado.

4 - Cabe ao Pregoeiro solucionar os casos omissos do edital com base no ordenamento juridico vigente e nos

principios de Direito Puablico.

5 - A empresa licitante €& responsavel pela veracidade das informacdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase do Pregdo, cabendo responsabilizacdo na esfera civil, penal e administrativa

pela pratica de atos fraudulentos.
6 - Constituem anexos deste edital, dele fazendo parte:

ANEXO 1 - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO 2 — DECLARACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE (MODELO)

ANEXO 3 — DECLARACAO DE SUPERVENIENCIA (MODELO)

ANEXO 4 — DECLARACAO DE ATENDIMENTO DO ART. 7°, XXXIIl, DA CONSTITUICAO FEDERAL (MODELO)
ANEXO 5 — DECLARACAO DE SOCIOS (MODELO)

ANEXO 6 - APRESENTACAO DE INDICES CONTABEIS (MODELO)

ANEXO 7 — MODELO DE DECLARACAO DE VISITA TECNICA

ANEXO 8 — MINUTA CONTRATUAL

Vitéria, 16 de outubro de 2015.

Daniel Santos de Sousa - Pregoeiro Oficial
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ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA
PREGAO ELETRONICO N° 15/2015

1. DA DESCRICAO DO(S) OBJETO(S)

1.1 Servicos de natureza continuada de vigilancia armada do prédio central, auditério e patio de
estacionamento deste Tribunal de Contas.

2. DO OBJETIVO

2.1 Garantir a seguranca fisica das pessoas € a integridade do patriménio dentro dos
limites fisicos desta Corte.

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1 A contratacao de vigilancia armada tem como finalidade:

3.1.1 Assegurar o disciplinamento do fluxo diario de servidores, terceirizados,
fornecedores e autoridades pela recepcao, e de veiculos pelas guaritas de acesso ao
patio de estacionamento;

3.1.2 Inibir 0 ingresso de pessoas mas intencionadas, atraidas em virtude da existéncia
de dois caixas eletronicos e uma agéncia bancaria instalados nesta Corte;

3.2 O servico de seguranca patrimonial sera realizado por intermédio de terceiros em
virtude deste Tribunal nao dispor em seus quadros servidores para essas atividades.

4. DAS ESPECIFICACOES E QUANTIDADES

4.1 Das Especificacoes

4.1.1 Os servigos de vigilancia serao executados por profissional qualificado nos termos
da Lei n? 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n? 89.056/83 (art. 15 € 16) que e
devera preencher os seguintes requisitos, nos termos do art. 16 e 19 da Lei n®
7.102/83:

a. Ser brasileiro;

b. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

c. Ter instrucao correspondente a quarta série do primeiro grau (quinto ano do Ensino
Fundamental 1);

d. Ter sido aprovado em curso de formacao de vigilante, realizado em estabelecimento
com funcionamento autorizado nos termos da Lei n® 7.102/83;

e. Ter sido aprovado em exame psicotécnico e de salde fisica e mental;

f. Nao ter antecedentes criminais registrados;

g. Estar quite com as obrigagoes eleitorais e militares e

h. Possuir porte de arma, quando em servico.

4.2 Das Quantidades

4.2.1 Para a prestacao do servico de vigilancia armada serao necessarios um total de
10 (dez) vigilantes, conforme detalhamento abaixo:

a. 02 postos de vigilancia armada, de 12 (doze) horas diurnas, de segunda a domingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes cada posto em turno de 12(doze) x 36(trinta e seis) horas
jornada de 07:00 as 19:00 horas;
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b. 02 postos de vigilancia armada, de 12 (doze horas noturnas, de segunda a domingo,
envolvendo 2(dois) vigilantes cada posto em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis)
horas com jornada de 19:00 as 07:00 horas;

c. 02 postos de vigilancia armada, 44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de
segunda a sexta-feira, envolvendo 01 (um) vigilante cada posto, com jornada a ser
estabelecida entre 07(sete) e 20 (vinte) horas;

5. DA PRESTACAO DO SERVICO E O FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS

5.1. Da Prestacao do Servico
5.1.1 - Os servicos serao executados no edificio sede do TCE-ES, localizado a Rua José
Alexandre Buaiz, 157, Enseada do Sua - Vitéria - ES / CEP: 29.050-913.

5.1.2 - Os servicos deverao ser prestados, mediante a contratacao de empresa
especializada do ramo, regularmente autorizada pelos 6rgaos competentes, através de
vigilantes por ela contratados, detentores de formacao especifica, em conformidade com
a legislacao pertinente.

5.1.3 - A CONTRATADA alocara mao de obra capacitada na prestacao dos servicos de
vigilancia, nos postos fixados pela Administracao e no quantitativo estabelecido neste
Termo de Referéncia;

5.1.4 - Dos vigilantes responsaveis pelos postos (atribuicoes e responsabilidades)

5.1.4.1 Manter sob vigilancia toda sua area de acao, adotando postura adequada as
fungcoes de Vigilante, evitando conversas paralelas, distracoes diversas, inclusive
causadas por conversas em telefones fixos e celulares;

5.1.4.2 Permanecer no Posto, nao devendo se afastar de seus afazeres para atender
chamados ou cumprir tarefas estranhas aos servicos a pedido de pessoas nao
autorizadas pelo CONTRATANTE;

5.1.4.3 Tratar todos com urbanidade, cordialidade e bom atendimento, orientando e
prestando informacoes com eficiéncia, quando solicitado;

5.1.4.4 Manter afixado no posto, em local visivel, o nUmero do telefone da Delegacia de
Policia, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracao do prédio e outros
de interesse do servico, para o melhor desempenho das atividades;

5.1.4.5 Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas imediacoes do posto,
adotando as medidas de seguranca conforme orientacao recebida da Administracao e
outras que entender oportunas;

5.1.4.6 Repassar para os vigilantes que estiverem assumindo o posto, quando da
rendicao, todas as orientacoes recebidas em vigor, bem como eventual anomalia
observada nas instalagoes e suas imediagcoes e as providéncias ja tomadas;
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5.1.4.7 Evitar o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas instalagdes, sem que estes
estejam devida e previamente autorizados pela Administracao;

5.1.4.8 Evitar a aglomeracao de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao
responsavel pela fiscalizagao do contrato, no caso de desobediéncia;

5.1.4.9 Evitar todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagoes
gue implique ou ofereca risco a seguranca dos servicos e das instalagoes;

5.1.4.10 Nao guardar objetos, encomendas ou bens de servidores, de empregados ou
de terceiros nas guaritas ou areas reservadas a vigilancia;

5.1.4.11 Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, de cabelos
aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada;

5.1.4.12 Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial
dentro das instalacoes da Administracao, facilitando a atuacao daquelas, inclusive na
indicacao de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

5.1.4.13 Permitir a entrada de pessoas, veiculos e objetos fora do horario do
expediente, especialmente em finais de semana e feriados, somente com autorizacao
expressa da 22 Secretaria Administrativa — 22 SAD, por meio de formulario proprio,
anotando no livro de ocorréncias horarios de entrada e saida;

5.1.4.14 Comunicar imediatamente a Chefia da 22 Secretaria Administrativa — 22 SAD
quaisquer anormalidade verificada em sua area de atuacao, registrando,
obrigatoriamente, no livro de ocorréncias, assinalando o dia, a hora e o fato ocorrido;

5.1.4.15 Permitir a retirada de qualquer bem de uso permanente do TCEES das suas
dependéncias, quando desacompanhado de servidor, somente mediante a apresentacao
da “Autorizacao de Saida de Bens Patrimoniais” ou documento equivalente, devidamente
preenchido e assinado pela a autoridade competente, autorizacao essa que devera
conter indispensavelmente a discriminacao do bem, o destino e a data de saida, data de
retorno e nimero de tombamento.

5.1.5 - Dos Vigilantes localizados na Recepcao do Tribunal (atribuicoes e
responsabilidades)

5.1.5.1 Manter sob vigilancia e controle a entrada e saida de pessoal;

5.1.5.2 Permitir o ingresso nas instalacoes somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas;

5.1.5.3 Nao permitir o ingresso de pessoas nas instalacoes por fora das catracas de
controle de acesso, exceto quando houver alguma situacao impeditiva, registrando o fato
no livro de ocorréncia, assinalando o dia e o periodo da interdicao;

5.1.5.4 Retirar do interior do prédio pessoas nao autorizadas que tenham burlado a
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vigilancia;
5.1.5.5 Somente ausentar-se do posto quando devidamente coberto por outro vigilante;

5.1.6 - Dos vigilantes lotados nas guaritas de entrada e saida de veiculos do patio de
estacionamento (atribuicoes e responsabilidades)

5.1.6.1 Manter sob vigilancia toda a sua area de agao;

5.1.6.2 Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos oficiais e particulares
autorizados a estacionar;

5.1.6.3 Impedir a entrada de veiculo nao identificado com o selo proprio para ingresso
no estacionamento;

5.1.6.4 Abrir e fechar a cancela do estacionamento, quando da entrada e saida de
veiculos;

5.1.6.5 Controlar a entrada de veiculos de acordo com a disponibilidade de vagas de
garagem, contando, para isso, no periodo de maior fluxo, com auxilio do vigilante
rondante;

5.1.6.6 Impedir a entrada ou a saida de pessoas pelas guaritas da area de
estacionamento que nao estejam devidamente identificadas;

5.1.6.7 Somente ausentar-se do posto quando devidamente coberto pelo vigilante rondante;

5.1.7 - Do vigilante rondante: (atribuicoes e responsabilidades)
5.1.7.1 Manter sob vigilancia toda a sua area de agao;

5.1.7.2 Executar as rondas diarias conforme a orientacao recebida da Administracao,
verificando o interior das dependéncias e instalacoes, adotando os cuidados e
providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fungdes de vigilancia e
manuten¢ao da segurancga;

5.1.7.3 Realizar vistoria nas Unidades Administrativas apds o horario de expediente,
desligando luzes e/ou equipamentos que permanecerem ligados, providenciando o
fechamento das salas.

5.1.7.3 Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas imediacoes do Posto,
dentro do espaco fisico do Tribunal, abordar e identificar, adotando as medidas de
seguranca conforme orientacao recebida da Administracao, bem como as medidas que
entender oportunas;

5.1.7.4 Auxiliar os vigilantes da guarita de entrada do estacionamento quanto ao fluxo
de veiculo e o niUmero de vagas disponiveis, nos momentos de maior movimentacao;
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5.1.7.5 Permanecer na Recepcao depois de realizada as rondas e eventuais coberturas
dos postos das guaritas de entrada e saida;

5.1.7.6 Hastear Bandeira Nacional, a do Estado e a do Tribunal de Contas as 8:00 (oito)
horas e ao arrear as 18:00 (dezoito) horas, observando as exigéncias civicas para esse

mister;

5.1.7.6.1 A Bandeira Nacional deve ser a primeira a atingir o tope e a ultima a dele
descer;

5.1.7.7 Cobrir a auséncia temporaria dos demais vigilantes;
5.1.8 - Do Preposto (atribuicoes e responsabilidades)

5.1.8.1 Distribuir a equipe de servico nos postos especificos e efetuar o remanejamento
conforme a necessidade;

5.1.6.2 Fiscalizar e orientar as a¢oes dos Vigilantes quanto aos procedimentos a serem
adotados nos postos e colaborar para o aperfeicoamento do servico;

5.1.8.3 Inspecionar as equipes, quanto ao desempenho correto e postura no
cumprimento de suas tarefas;

5.1.8.4 Repassar para o0s vigilantes as normas vigentes, as determinacoes da
Administracao e as atribuicoes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

5.1.8.5 Reportar ao servidor designado para fiscalizacao do contrato, por escrito,
qualquer fato, atitude ou ato que possa interferir nos procedimentos dos postos de
segurancga, cuja volta a normalidade dependa de acao da Administracao do Tribunal;

5.1.8.6 Registrar em Livro de Ocorréncias, para posterior conhecimento, todas as
ocorréncias consideradas relevantes, dando ciéncia ao fiscal do contrato;

5.1.8.7 Coordenar as atividades descritas em contrato;
5.1.8.8 Ser o0 elo entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA;

5.1.8.9 Comprovar acao realizada junto aos vigilantes em virtude de reclamagcao
comunicada pela fiscalizacao do contrato;

5.2 Dos equipamentos:

5.2.1 A CONTRATADA fornecera para cada vigilante 01 (um) revolver calibre 38,
capacidade para 6 projéteis; 01 (um) cinto com coldre, baleiro e porta cassetete; 01
(uma) lanterna com 3 (trés) pilhas; 01 (uma) capa de colete balistico; 01 (um) coletes
balisticos nivel llI-A de uso dissimulado; 01 (um) radio-transmissor, com os fones
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auriculares externos.

5.2.2 A CONTRATADA enviara viatura de apoio sempre que for acionada por quaisquer
dos vigilantes;

6. DA GARANTIA PELA PRESTACAO DO SERVICO

6.1 Sera exigida a prestacao garantia contratual nos termos do artigo 56 da Lei n®
8.666/1993, equivalente a 5% (cinco por cento) do valor global estimado do Contrato;

6.2 A CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez)
dias Gteis, contados da publicacao do resumo do Contrato no Diario Oficial Eletronico do
Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, os documentos relativos a modalidade
da prestacao da garantia;

6.3 A inobservancia do prazo fixado para apresentacao da garantia acarretara a

aplicacao de penalidades e bloqueio dos pagamentos devidos a CONTRATADA, até o
limite de 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato, a titulo de garantia;

6.4 No caso de prorrogacao do prazo de vigéncia e/ou reajuste do valor do Contrato, a
CONTRATADA devera atualizar os documentos relativos a garantia, nos mesmos moldes
do estabelecido no item 6.2; e

6.5 A garantia prestada sera restituida ou liberada apds o cumprimento integral de todas
as obrigacoes contratuais, no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

7. DA AMOSTRA

7.1 Nao se aplica.

8. DOS PRAZOS DA PRESTACAO DO SERVICO E CRITERIOS DE RECEBIMENTO

8.1 A data para inicio da execucao dos servicos - A empresa CONTRATADA devera iniciar a prestacao dos
servicos em até 10 (dez) dias da emissao da ordem de servico, juntamente com a entrega, aos
respectivos vigilantes, dos equipamentos relacionados no item 5.2.1 deste Termo de Referéncia;

8.2 Da prestacao dos servicos e critérios de recebimento — Os servicos deverao ser

realizados nos locais conforme detalhado neste Termo de Referéncia e terdo seu nivel de
satisfacao avaliado por intermédio de check list do Acordo de Nivel de Servico.

9. DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO

9.1 A autoridade competente designara, formalmente, fiscais , responsaveis pela
fiscalizagao do contrato;

9.2 Aos Servidores investidos na funcao de fiscal, especialmente designados pela
Administracao, compete:

9.2.1. Exercer de modo sistematico a fiscalizagcao e o0 acompanhamento da execucao do
contrato, objetivando verificar o cumprimento das disposicoes contratuais, técnicas e
administrativas, em todos o0s seus aspectos, inclusive se a CONTRATADA vem
respeitando a legislacao vigente e cumprindo fielmente suas obrigacoes com relagcao aos
empregados que prestam servigos neste Tribunal;

9.2.2. Solicitar a imediata retirada do local, bem como a substituicao de empregado da CONTRATADA
que estiver sem uniforme ou cracha, que embaragar ou dificultar a sua fiscalizagao ou cuja permanéncia
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na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

9.2.3. Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados alocados na prestagao de servico no
TCEES, para comprovar o registro de fungao profissional;

9.2.4. Receber, conferir e atestar as notas fiscais, comprovando, por meio de copia de documentos, o
cumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigacoes trabalhistas e previdenciarias pertinentes aos
empregados prestadores de servigos nas dependéncias deste Tribunal;

9.2.5. Anotar em registro proprio, comunicando ao preposto da CONTRATADA as irregularidades
constatadas, assinando prazo para sua regularizagao, propondo a Administracao, quando for o caso, a
aplicacao das penalidades previstas na legislacao pertinente;

9.2.6. Utilizar o ACORDO DE NIVEL DE SERVICOS como instrumento de controle para avaliar a
execucao dos servicos contratados, devendo ser utilizado a pontuacao como pressuposto para
notificacao, reducao do valor devido pelos servicos e até rescisao do contrato;

9.2.7. Solicitar a seus superiores, em tempo habil, a adocao de medidas convenientes nos casos em
que as providéncias necessarias ultrapassem sua competéncia de fiscalizacao, consoante disposto no
art. 67, §§ 1% e 29 da Lei n?2 8.666/93.

10. DA RESPONSABILIDADE PELA FISCALIZACAO

10.1 A fiscalizagao contratual sera realizada por servidores lotados na 22 Secretaria Administrativa;

10.2 Apesar de a CONTRATADA ser a Unica responsavel pela prestacao dos servigos e fornecimento dos
materiais e equipamentos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que qualquer forma restrinja a
plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacao sobre a prestacao dos
servigos, por intermédio do servidor designado para a fiscaliza¢ao.

11. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

11.1 Cumprir as disposigcdes da Lei n? 7.102/83, do Decreto n? 83.560/83 e de outras normas

estabelecidas por autoridades competentes inerentes a prestacao de servico de vigilancia,
independentemente da transcricao neste instrumento;

11.2 Implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizacao de inicio dos servicos, a mao de obra
nos respectivos postos relacionados neste Termo de Referéncia e nos horarios fixados na escala de
servico elaborada pela Administracao;

11.3 Designar um preposto, aceito pela Administragao, para representa-la na execucao do contrato,
informando, formalmente, nome completo, CPF, e-mail e telefone de contato e do substituto em suas
auséncias;

11.4 Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacao vigente, nao
transferindo a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o Contrato, nem subcontratar
quaisquer das prestagdes a que esta obrigada, sem anuéncia da CONTRATANTE;

11.5 Relatar a Administracao toda e qualquer irregularidade observada nos postos das instalagcoes onde
houver prestacao dos servicos e prestar os esclarecimentos que julgar necessarios;

11.6 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracao ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo quando da execucao dos servicos, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade
0 acompanhamento pelo CONTRATANTE;

11.7 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracao praticadas por seus empregados quando
relacionadas a realizacao do servico;
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11.8 Prestar servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos com a observancia as
recomendacoes aceitas pelas normas e legislagoes;

11.9 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais € comerciais, resultantes da execugao do
contrato, conforme exigéncia legal;

11.10 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necesséarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio do seu preposto;

11.11 Cumprir as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, em especial as relativas a
salude/seguranca do trabalho;

11.12 Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas areas da CONTRATANTE;

11.13 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas determinadas
pela CONTRATANTE;

11.14 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irao prestar os servigos, tendo as fungdes
profissionais legalmente registradas nas suas carteiras de trabalho;

11.15 Fornecer relagao nominal de todos os empregados que executarao o servigo contratado, indicando o
nome completo, nimero e série da Carteira de Trabalho, n? do CPF, n? do Registro Geral, a data da
contratacao, atualizando no prazo maximo de 5 (cinco) dias, em caso de substituicao de qualquer
empregado;

11.16 Encaminhar ao fiscal do contrato junto com a relagao copia das paginas da Carteira de Trabalho
onde constem o0s dados pessoais e o registro do contrato de trabalho;

11.17 Comprovar a formacao técnica especifica da mao de obra oferecida, por meio de Certificado de
Curso de Formacao de Vigilantes, expedido por instituigao devidamente habilitada e reconhecida;

11.18 Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao de obra oferecida para atuar nas
instalacoes da Administracao;

11.19 Registrar e controlar, diariamente, a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias do posto onde estiver prestando seus servicos;

11.20 Efetuar a reposicao da mao de obra nos postos, em carater imediato, em eventual auséncia, nao
sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra);

11.21 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padroes desejados, para atender a eventuais
acréscimos solicitados pela Administracao, bem como impedir que o profissional que cometer falta
disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantido ou retorne aos postos neste Tribunal;

11.22 Atender de imediato as solicitagoes de substituicao da mao de obra, qualificada ou entendida como
inadequada para a prestacao dos servigos;

11.23 Fornecer uniformes, equipamentos e seus complementos ao profissionais, conforme o disposto no
respectivo Acordo, Convencgao ou Dissidio Coletivo de Trabalho;

11.24 Manter seus empregados devidamente uniformizados, equipados e identificados por crachas,

devendo substituir imediatamente o profissional julgado inconveniente a boa ordem e as normas
disciplinares;

11.25 Apresentar a Administracao a relagao de armas e copias autenticadas dos respectivos Registros de
Arma e Porte de Arma, que serao utilizadas pela mao de obra nos postos;

11.26 Oferecer municao de procedéncia de fabricante, nao sendo permitido em hipdtese alguma o uso de
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municoes recarregadas;

11.27 Nao podera repassar 0s custos de qualquer um dos itens de uniforme; equipamentos e muni¢cao a
seus empregados;

11.28 Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes da Administragcao, inclusive
no que se refere ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho;

11.29 Inspecionar 0s postos no minimo 2 (duas) vezes por semana, em dias e periodos (diurno das
7h/15h e noturno das 15h/23h) alternados, com o fim de constatar no local a efetiva execucao do servico
e verificar as condicdoes em que esta sendo prestado;

11.30 Dar conhecimento aos empregados que vierem prestar servico neste Tribunal do contetdo do item
5 deste Termo de Referéncia, comprovando junto a fiscalizagao do contrato;

11.31 Orientar os vigilantes no sentido de que a arma devera ser utilizada somente em legitima defesa
propria ou de terceiros, e na salvaguarda do patriménio da Administracao, ap6s esgotados todos os outros
meios para a solugao de eventual problema;

11.32 Transmitir para os vigilantes que estiverem assumindo os Postos, quando da rendig¢ao, todas as
orientagdes recebidas e em vigor, bem como as informagdes sobre qualquer anomalia observada nas
instalacoes;

11.33 Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
apbs notificacao, qualquer empregado considerado pela CONTRATANTE com conduta inconveniente ou
incompetente para realizacao dos servicos;

11.34 Comunicar ao TCEES, sempre que possivel, e com a devida antecedéncia, as eventuais greves que
possam surgir na categoria, € que providéncias deverao ser tomadas para as substituicbes dos
empregados grevistas, a fim de que sejam efetuados os servicos de vigilancia armada no prédio do
TCEES;

11.35 Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagcées assumidas,
todas as condi¢oes de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagao;

11.36 Responsabilizar-se exclusivamente pelo vinculo empregaticio de seus funcionarios, bem como por
todas as obrigacoes trabalhistas, tributarias, administrativas e civis, previdenciarias e de seguro, bem
como providéncias e obrigagdes em caso de acidente de trabalho, isentando o CONTRATANTE de qualquer
responsabilidade.

11.37 Apresentar mensalmente, para a liquidacao da despesa, os documentos que comprovem
cumprimento da legislacao em vigor quanto as obrigagdes assumidas na contratagcao, como encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais.

11.37.1 Documentos fiscais:

Notas Fiscais;

Declaracao de Adimpléncia de Encargos;

Certidao de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal;
Certidao Negativa de débitos trabalhistas;

Certidao de regularidade com o INSS e FGTS;

®ao0 oo

11.37.2 Documentos pessoais:

a. Cartdoes de ponto do periodo, devidamente assinado pelo empregado, devidamente
analisados, capeados por relatério das inconsisténcias detectadas apontando o total de horas
nao trabalhadas no més, se houver;

Folha de pagamento analitica, uma relacao dos efetivos e outra relagao dos substitutos;
Contracheques, cOpias devidamente assinadas dos efetivos e dos substitutos;
Comprovante de pagamento de ticket refeicao, relacoes separadas (efetivos e substitutos);
Comprovante de pagamento de cesta basica, relagoes separadas (efetivos e substitutos);
Comprovante de pagamento de vale transporte, relacoes separadas (efetivos e substitutos);
Comprovante de pagamento do seguro pessoal;

i
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11.37.3 Encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais:
SEFIP, RET e protocolo conectividade;

Guia de recolhimento do FGTS;

Guia de recolhimento do INSS;

Guia de recolhimento do CSLL, IRPJ, PIS e COFINS.

oo oo

11.38 O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA ensejara a aplicacao de sangdes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e
na legislagao vigente.

12. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

12.1 Efetuar com pontualidade, os pagamentos a CONTRATADA, ap6s o cumprimento das formalidades
contratuais, legais e a averiguacao mensal da entrega dos materiais;

12.2 Exigir, mensalmente, os documentos relacionados no item 11.37 do Termo de Referéncia;

12.3 Exercer a fiscalizagao dos servigos por servidores especialmente designados, na forma prevista no
art. 67 da Lei n° 8.666/1993;

12.4 Solicitar ao preposto sempre que necessario, a adogao de medidas efetivas de correcao ou
adequacao dos servicos prestados pela CONTRATADA,;

12.5 Disponibilizar instalagdes sanitarias e vestiarios com armarios guarda-roupas;

12.6 Destinar local para guarda de armamento;
12.7 Prestar a CONTRATADA as informacoes e esclarecimentos que esta vier a solicitar para o
desenvolvimento dos trabalhos;

12.8 Exigir o afastamento e/ou substituicao imediata de empregado que nao mereca confianga no trato
com 0s servicos prestados, que adote posturas inadequadas ou incompativeis com o exercicio das
atribuicoes que Ihe foram designadas;

12.9 Promover a apuracao dos indicadores dos padroes de desempenho e qualidade do ACORDO DE
NIVEL DE SERVICOS;

12.10 Notificar, por escrito, a contratada, toda e qualquer irregularidade constatada na execucao dos
Servicos;

13. DAS PENALIDADES

13.1 A CONTRATADA devera observar rigorosamente as condicoes estabelecidas para a
prestacao dos servigos, sujeitando-se as penalidades constantes nos artigos 86 e 87 da
Lei n2 8.666/1993, a saber:

13.1.1 Adverténcia, nos casos de pequenos descumprimentos do Termo de Referéncia,
que nao gerem prejuizo para o TCEES;

13.1.2 Multa de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia, incidente sobre o
valor global da contratacao, nos casos de descumprimento do prazo estipulado para o
inicio na execucao do contrato, que sera calculada pela formula M = 0,0033 x C x D.
Tendo como correspondente: M = valor da multa, C = valor da obrigacao e D = nimero
de dias em atraso;
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13.1.3 MULTA de 5% (cinco por cento), pelo nao atendimento do Nivel Geral de Servico
estabelecido no Acordo de Nivel de Servicos — ANS;

13.1.4 MULTA de 10% (dez por cento), incidente sobre o valor global da contratagao,
pela recusa em prestar os servicos previstos neste Termo de Referéncia ou os
descumprimentos contratuais que levem a rescisao do contrato;

13.1.5 Suspensao temporaria de licitar e impedimento de contratar com o TCEES por um
periodo de até 02 (dois) anos, no caso de recusa quanto a prestacao dos servicos e
fornecimento de equipamentos, assim como os descumprimentos contratuais que levem
a rescisao do contrato;

13.1.6 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica,
nos casos de pratica de atos ilicitos, incluindo os atos que visam frustrar os objetivos da
licitagcao ou contratacao, tais como conluio, fraude, adulteracao de documentos ou
emissao de declaracao falsa.

13.1.7 Da aplicacao de penalidades cabera recurso, conforme disposto no art. 109 da
Lei n2 8.666/1993;

13.1.8 As sangoes administrativas somente serao aplicadas pelo TCEES depois da
devida notificacao e o transcurso do prazo estabelecido para a defesa prévia;

13.1.9 A notificacao devera ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de
recebimento, onde sera indicada a conduta considerada irregular, a motivacao e a
espécie de sancao administrativa que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega
das razoes de defesa;

13.1.10 O prazo para apresentacao de defesa prévia sera de 05 (cinco) dias Uteis a
contar da intimacao, onde devera ser observada a regra de contagem de prazo
estabelecida no art. 110 da Lei n? 8.666,/1993;

13.1.11 A aplicacao da sancao declaracao de inidoneidade compete exclusivamente ao
Conselheiro Presidente do TCEES, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacao ser
requerida depois de 02 (dois) anos de sua aplicacao.

14. DA FORMA DE PAGAMENTO

14.1. O pagamento sera efetuado de acordo com os servigos efetivamente prestados,
comprovados pelos servidores responsaveis pela fiscalizacao proporcional ao
atendimento das obrigacoes estabelecidas no Acordo de Nivel de Servicos — ANS
(Apéndice Il deste Termo de Referéncia), que define objetivamente os niveis esperados
de qualidade da prestacao dos servicos e as respectivas adequacoes do pagamento,
sem prejuizo das sangoes cabiveis;

14.2. A CONTRATADA fornecera ao TCEES a nota fiscal, os documentos de regularidade
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fiscal exigidos pelo art. 29 da Lei n? 8.666/1993, bem como os documentos relativos
as obrigacoes trabalhistas (item 11.37 deste Termo de Referéncia), que depois de conferidos
€ visados, serao encaminhados para processamento e pagamento no prazo de 10 (dez)
dias Gteis depois da respectiva apresentacao;

14.3. Ocorrendo erros na apresentacao do(s) documento(s) fiscal (is) ou documentos
relativos as obrigacoes previdenciarias e trabalhistas, sera solicitada a empresa
CONTRATADA imediata correcao, ficando estabelecido que o prazo para pagamento sera
contado a partir da data da regularizag¢ao;

14.4 Depois do 102 (décimo) dia Gtil do processamento sera paga multa financeira nos seguintes termos:

VM =VFx 0,33 x ND
100

Onde:

VM = Valor da Multa Financeira,
VF = Valor da Nota Fiscal referente ao més em atraso,

ND = NUmero de dias em atraso;

14.5 O TCEES podera deduzir do pagamento importancias que a qualquer titulo lhe forem
devidos pela empresa CONTRATADA, em decorréncia de descumprimento de suas
obrigacoes;

14.6 Para a efetivagao do pagamento a CONTRATADA devera manter as mesmas
condicoes previstas no edital no que concerne a proposta de preco e a habilitacao;

14.7 Este Tribunal descontara do valor devido as retencoes previstas na legislacao
tributaria e previdenciaria vigente a época do pagamento;

14.8 A retencao previdenciaria mencionada no subitem acima sera de 11% (onze por
cento) do valor bruto da nota fiscal/fatura, conforme estabelecido no artigo 31 da Lei n.2
8.212/1991, alterada pelas Leis n.2 9.711/1998, 11.933/2009 e 11.941/2009,
obedecido o quanto disposto nos artigos 79 e 112 da IN RFB 971/2009;

14.9 O pagamento referente ao valor da NOTA FISCAL somente sera feito por Ordem
Bancaria;

14.10 O relatério de adimplemento de encargos devera ser encaminhado com o0s
elementos especificados no caput do art. 12 da Lei n® 5.383/1997.

15. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1 Os recursos destinados a execucao deste objeto correrao a conta da atividade
2017, elemento de despesa 3.3.90.37 do orcamento do TCEES, para o corrente
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exercicio.

16. DO VALOR DA CONTRATACAO E DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

16.1 O valor desta contratacao esta estimado em R$ 579.105,12 (quinhentos e setenta
e nove mil, cento e cinco reais e doze centavos), apurados em outros Orgaos Piblicos e
na Tabela de Precos Referenciais da SEGER;

16.2 Para cada tipo de posto de vigilancia devera ser apresentado pela proponente o
respectivo preco mensal do posto, decomposto conforme a Planilha de Composicao de
Custos e Formacao de Prego Unitario (Anexo |);

16.3 Sera considerada vencedora a proposta que, atendidas as especificacoes contidas
no Edital e seus anexos, apresentar 0 menor preco mensal;

16.4 Na proposta de preco devem estar incluidos todos os custos, tributos de qualquer
natureza e todas as despesas diretas ou indiretas relacionadas com o(s) objeto(s) da
contratacao; nao podendo alegar posteriormente reajustes de valores ou ainda a
cobranca de taxas ou valores outros além do preco ofertado;

16.5 O licitante classificado em primeiro lugar devera apresentar as planilhas constantes dos itens com
0S pregos ja ajustados ao prego total ofertado no certame, no prazo maximo de 48 horas, nao prorrogavel;

16.5.1 As licitantes deverao apresentar as Planilhas de Custos e Formagcao de Precos com base na
Convencao Coletiva de Trabalho do Estado do Espirito Santo;

16.5.2 As planilhas deverao ser individualizadas por tipo de posto, no entanto o valor da proposta devera
ser consolidado.

16.6 A proposta de preco deve informar a validade, que nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 Periodo de Execucao - o contrato a ser firmado vigorara pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar
do dia seguinte ao da publicagao do extrato do contrato no Diario Oficial Eletrénico do TCE-ES, porém, por
acordo entre partes, podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta)
meses, mediante termo proprio, com vistas a obtencao de precos e condigdes mais vantajosas para a
Administracao, conforme faculta o inciso Il, do artigo 57 da Lei n° 8.666,/1993;

17.1.1 A prorrogacao dependera da comprovagao de vantajosidade para a Administracao, considerando as
condicdes da contratacao e os precos praticados;

17.1.2 Na hipétese de eventual repactuagao do contrato, somente serao considerados os itens previstos
nas respectivas planilhas;

17.1.3 O campo aviso prévio trabalhado sera zerado apds o primeiro ano de vigéncia do contrato.

18. RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA
Antonio Cesar Regis Lellis — Auditor de Controle Externo - Mat. 202.993

22 Secretaria Administrativa — 22 SAD

VALOR MAXIMO MENSAL ADMITIDO para o certame: RS 48.258,76 (quarenta e oito mil,
duzentos e cinquenta e oito reais e setenta e seis centavos).

APENDICE |
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[ PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS UNITARIOS - SERVICOS DE VIGILANCIA

Convengao/Acordo Coletivo de Trabalho - Nimero de Registro no MTE

Vigéncia

01/01/2015 a 31/12/2015

Data base da categoria

1° de janeiro

Tipo de Servico

Vigilancia Armada

Unidade de medida

Posto

FUNGAO: VIGILANTE

Referéncias

Vigilancia armada,
diuma semanal,
de segunda a sexta

Vigilancia armada,
de 12 x 36 hs diumas,
de segunda a domingo

Vigilancia armada,
de 12 x 36 hs notuma,
de segunda a domingo

| - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

item

Valor (R$)

Valor (R$)

Valor (R$)

A. Salério

B. Adicional Periculosidade

C. Adicional Noturno

D. Reflexo DSR - Ad. Noturno

E. Intervalo Intrajornada

F. Reflexo DSR - Intervalo intrajornada

G. Efeitos da Sumula 444 - TST

Total da remuneragao

Il- INSUMOS DE MAO DE OBRA

item

Valor (R$)

Valor (R$)

Valor (R$)

A. Transporte

B. Auxilio Alimentag&o

C. Assisténcia Médica

D. Seguro de Vida

E. Treinamento / Capacitacéo / Reclagem

F. Uniforme

G. Equipamentos

H. Materiais

1. Outros (especificar)

Total de Insumos de Mé&o-de-Obra

I1l- ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A

%

Valor (R$)

Valor (R$)

Valor (R$)

A. INSS

B. SESI OU SESC (n&o devido para optantes pelo SIMPLES)

C. SENAI OU SENAC (nao devido para optantes pelo SIMPLES)

D. INCRA (néo devido para optantes pelo SIMPLES)

E. SALARIO EDUCAGAO (néo devido para optantes pelo SIMPLES)

F. FGTS

G. SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO

H. SEBRAE (n&o devido para optantes pelo SIMPLES)

TOTAL - GRUPO A

GRUPO B

A. FERIAS E ABONO DE FERIAS

B. AUXILIO DOENCA

C. LICENCA MATERNIDADE

D. LICENCA PATERNIDADE

E. FALTAS LEGAIS

F. ACIDENTE DE TRABALHO

G. AVISO PREVIO

H. 13° SALARIO

TOTAL - GRUPO B

GRUPO C

A. AVISO PREVIO INDENIZADO

B. INDENIZAGAO ADICIONAL

C. INDENIZAGAO (RESCISOES SEM JUSTA CAUSA)

TOTAL - GRUPO C

GRUPO D

A. INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO GRUPO "A" SOBRE OS ITENS DO GRUPO "B"

TOTAL - GRUPO D

[TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (Grupos A+B+C+D)

IVALOR DA MAO DE OBRA (REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS)

IV - DEMAIS COMPONENTES

item

%

Valor (R$)

Valor (R$)

Valor (R$)

A. Despesas Operacionais / Administrativas

B. Lucro

TOTAL

V - TRIBUTACAO SOBRE O FATURAMENTO

Esfera

%

Valor (R$)

Valor (R$)

Valor (R$)

A. Tributos Federais

B. Tributos Estaduais

C. Tributos Municipais

D. Outros (espeficar)

TOTAL DE TRIBUTOS

RESUMO DO VALOR MENSAL DO SERVICO

item

Valor (R$)

Valor (R$)

Valor (R$)

A. Mdo-de-Obra

B. Insumos Diversos

C. Demais Componentes

D. Tributos

VALOR MENSAL POR VIGILANTE (A+B+C+D)

QUANTITATIVO DE VIGILANTES

VALOR TOTAL MENSAL

VALOR GLOBAL

Planilha 2 - Precos Estimados dos Equipamentos

fls. 246
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PLANILHA DE PRECOS ESTIMADOS DOS EQUIPAMENTOS

e Valor por Unidade Valor total
Item Descricao Quant. (R$) (R$)
Revolveres calibre 38, capacidade para 6
1 projéteis; 05
2 Cinto com coldre, baleiro e porta cassetete; 05
3 Lanterna com 3 (trés) pilhas; 05
4 Capa de colete balistico; 01
Coletes balisticos nivel IlI-A de uso
5 dissimulado; 05
6 Cassetete; 05
Radios-transmissores, com os fones
7 auriculares externos. 05
Valor total estimado
Depreciacdo mensal, considerando valor residual de 20% e prazo de 5 anos de vida (til
Quantidade de vigilantes
Valor da depreciagao mensal por vigilante
Planilha 3 — Precos Estimados de Material e Acessorios ‘
PLANILHA DE PRECOS ESTIMADOS DE MATERIAL E ACESSORIOS
ltem Descricao Quant. Valor Unit. Valor Total
R$ R$
01 Calcas compridas; 02
02 Camisas mangas curtas; 02
03 Cinto de nylon; 01
04 Par de sapatos pretos; 01
05 Pares de meias; 03
06 Boné; 01
07 Jaqueta de frio nylon ou tecido; 01
08 Crach3; 01
09 | Apito; 01
10 Cordao de apito; 01
11 Cartuchos calibre 38 (por ano); 25
12 Livros de ocorréncias; 05
13 Capas de chuva; 05
Total Estimado

fls. 247
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Apéndice Il

ACORDO DE NIVEIS DE SERVICO - ANS

O Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, pessoa juridica de direito pdblico, com sede na Rua José
Alexandre Buaiz, n° 157, Enseada do Sua, cidade de Vitoria, Capital, inscrito no CNPJ-MF sob o n°
28.483.014/0001-22, neste ato representado pelo seu Conselheiro Presidente, Exmo. Sr. Domingos Augusto
Taufner, doravante denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa ——— pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ-MF sob o n°® ——, com sede —— por seu representante legal, Sr. ——, doravante
denominada CONTRATADA, firmam o presente termo de Acordo de Nivel de Servico — ANS.

Clausula Primeira — do Objetivo

1.1 - O presente Acordo de Niveis de Servico tem por objetivo garantir o atingimento dos
niveis satisfatoérios de desempenho e qualidade na prestacao de servicos, com reflexo direto
no pagamento mensal, caso nao sejam atingidos os indices estabelecidos neste termo.

Clausula Segunda - Indicadores de Niveis de Servigo

2.1 - A CONTRATADA compromete-se a prestar os servicos de natureza continuada de
vigilancia armada do prédio central, auditério e patio de estacionamento deste Tribunal de
Contas, em niveis aceitaveis de desempenho e qualidade, considerando as principais
exigéncias contratuais, cuja avaliacao dar-se-a por intermédio dos indicadores estabelecidos
no check list, conforme Tabela | - Indicadores de Nivel de Servico do Apéndice Il.

Clausula Terceira - Dos ajustes aplicaveis

3.1 - A CONTRATADA tera direito a 100% (cem por cento) do valor da fatura caso atenda a
contento as metas estabelecidas na Tabela | - Indicadores de Nivel de Servico; caso
contrario, sujeitar-se-a a ajustes no valor do pagamento, correspondendo ao Nivel Geral de
Servico Atingido.

3.2 - O Nivel Geral de Servigco Atingido (NGSA) sera apurado por intermédio do calculo da
relacao entre o nimero de servicos adequados executados no més e o n? de servicos
estabelecidos na Tabela | (check list).

NGSA = N2 de servicos adequados executados no més x 100
Ne de servigos estabelecidos da Tabela |

3.3 — O valor devido sera calculado multiplicando o NGSA pelo valor da fatura do més em que
foram verificados os fatos que deram origem aos ajustes. A diferenca entre o valor devido e o
valor da fatura devera ser revertida ao CONTRATANTE na forma de crédito a ser concedido na
fatura do més subsequente, exceto no Gltimo més de vigéncia do contrato cujo desconto
ocorrera no pagamento do proprio més.

Clausula Quarta - Periodo de observacao

4.1 - O periodo de observacao a ser considerado para efeito da avaliacao dos indicadores
acima elencados sera de 30 dias, considerando o periodo compreendido entre o primeiro e o
altimo dia do més em que o servico foi prestado.
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Clausula Quinta - Situacoes em que nao cabem ajustes no pagamento

5.1 - Fica, desde ja acordado, que 0s ajustes previstos neste ANS nao serao aplicados nos
casos previstos no Contrato (fortuito ou forca maior), ficando estabelecido, ainda, que todos
0s ajustes ora estabelecidos possuem carater exclusivamente compensatoério, isentando a
CONTRATADA de qualquer responsabilidade adicional, nos casos de descumprimento dos
indices de qualidade previstos.

Clausula Sexta - Disposi¢coes Gerais

6.1 - O Nivel Geral de Servico menor ou igual a 60% (sessenta por cento) enseja uma multa
de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato. Ocorrendo O3 (trés) vezes consecutivas ou nao,
podera ocasionar a rescisao contratual, além das cominacoes legais e contratuais previstas,
por revelar que a CONTRATADA nao reldne condicoes para a prestacao dos servicos
contratados.

6.2 - Os indicadores que refletem o nivel de qualidade serao medidos e apresentados pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA na forma de relatorios mensais, devidamente fundamentado,
com comprovacao de que o PREPOSTO tomou conhecimento da ocorréncia, de imediato.

E por estarem ajustados assinam o presente acordo.

Vitéria (ES), xx de xxxxxxxx de 2015.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO ES CONTRATADA

Quadro | - Critérios Adotados

Indicador Execucdo de forma adequada dos principais servicos dos descritos nos itens 5 e
11 do Termo de Referéncia.
Item Descricao
Finalidade Cumprimento das principais servicos/obrigacdes relacionados nos itens 5 e 11 do

Termo de Referéncia.

Meta a cumprir

100% dos servicos realizados e adequados a expectativa da Administracao.

Instrumento de medicao

Planilha de controle da execucao (check list) dos principais servicos.

Forma de acompanhamento

Realizacdo mensal de check list, por parte da fiscalizagdo do contrato, da
execucao dos servicos, conforme perspectiva de adequacao da Administracao e
posterior lancamento do resultado na planilha de controle.

Periodicidade

Mensal.

Mecanismo de calculo

O Nivel Geral de Servicos (NGS) &€ o percentual (%) de servicos adequados
executados dentro do més de referéncia.

NGS = N2 de servicos adequados executados no més x 100
N2 de servicos estabelecidos da Tabela |

Inicio da vigéncia

Inicio da execucao dos servigos.

Faixas de ajustes no
pagamento

90% a 100% dos servicos = recebimento de 100% da fatura;
80% a 89% dos servicos = recebimento de 95% da fatura;
70% a 79% dos servicos = recebimento de 85% da fatura;
60% a 69% dos servigos = recebimento de 80% da fatura.

O Nivel Geral de Servico menor ou igual a 60% (sessenta por cento) enseja uma
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multa de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato. Ocorrendo 03 (trés) vezes

Sancao consecutivas ou nao, poderd ocasionar a rescisao contratual, além das
cominacgoes legais e contratuais previstas, por revelar que a CONTRATADA nao
reline condicOes para a prestacao dos servicos contratados.

Observacoes

Vitéria (ES), de de 2015.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO ES CONTRATADA
TABELA | - Indicadores de Nivel de Servico
Check list
EMPRES o A .
A Més de Referéncia:

SERVICOS A REALIZAR:
Descricao dos principais servicos descritos nos itens 5 e 11 do
Termo de Referéncia.

Expectativa da
Administracao

ITEM

Servicos

Nao

Atingiu
& Atingiu

01

Manter sob vigilancia toda sua area de acao, adotando
postura adequada as fungdes de vigilante, evitando
conversas com terceiros, distracoes diversas, inclusive
causadas por conversas em telefones fixos e celulares;

02

Permanecer no posto, nao devendo se afastar de seus
afazeres para atender chamados ou cumprir tarefas
estranhas aos servicos a pedido de pessoas nao
autorizadas pelo CONTRATANTE;

03

Ausentar-se do posto sem a devida cobertura de outro
vigilante;

04

Tratar todos com urbanidade, cordialidade e bom
atendimento, orientando e prestando informacoes com
eficiéncia, quando solicitado;

05

Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do
telefone da Delegacia de Policia, do Corpo de Bombeiros,
dos responsaveis pela administracao do prédio e outros de
interesse do servico, para o melhor desempenho das
atividades;

06

Repassar para os vigilantes que estao assumindo o posto,
quando da rendicao, todas as orientacoes recebidas e em
vigor, bem como eventual anomalia observada nas
instalacoes e suas imediacoes e as providencias tomadas;

07

Repassar as normas vigentes, as determinacoes da
Administracao e as atribuicoes previstas no item 5 do
Termo de Referéncia aos vigilantes;

08

Comunicar imediatamente a Chefia da 22 Secretaria
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Administrativa — 22 SAD quaisquer anormalidade verificada
em sua area de atuagao, que possa vir a representar risco
para pessoas ou para o patriménio do Tribunal, registrando,
obrigatoriamente, no livro de ocorréncias, contendo a
identificacao do vigilante, o dia, a hora e a descricao do fato
ocorrido;

09

Evitar o ingresso de vendedores, ambulantes e
assemelhados nas instalacoes, sem que estes estejam
devida e previamente autorizados pela Administracao;

10

Evitar a aglomeragcao de pessoas junto ao posto,
comunicando o fato ao responsavel pela fiscalizacao do
contrato, no caso de desobediéncia;

11

Evitar todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao
posto e imediagcoes que implique ou ofereca risco a
seguranca dos servicos e das instalacoes;

12

Nao guardar objetos, encomendas ou bens de servidores,
de empregados ou de terceiros nas guaritas ou areas
reservadas a vigilancia;

13

Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado,
barbeado, de cabelos aparados, limpos € com aparéncia
pessoal adequada;

14

Permitir a entrada de pessoas, veiculos e objetos fora do
horario do expediente, especialmente em finais de semana
e feriados, somente com autorizacao expressa da 22
Secretaria Administrativa — 22 SAD, por meio de formulario
proprio, anotando no livro de ocorréncias horarios de
entrada e saida;

15

Permitir o ingresso nas instalacoes somente de pessoas
previamente autorizadas e identificadas;

16

Nao permitir o ingresso de pessoas nas instalacoes por fora
das catracas de controle de acesso, exceto quando houver
alguma situacao impeditiva, registrando no livro de
ocorréncia o motivo, inicio e fim da interdicao;

17

Retirar do interior do prédio pessoas nao autorizadas que
tenham burlado a vigilancia;

18

Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos
oficiais e particulares autorizados a estacionar;

19

Impedir a entrada de veiculo nao identificado com o selo
proprio para ingresso no estacionamento;

20

Abrir e fechar a cancela do estacionamento, quando da
entrada e saida de veiculos;

21

Controlar a entra de veiculos de acordo com a
disponibilidade de vagas de garagem, contando, para isso,
no periodo de maior fluxo, com auxilio do vigilante rondante;

22

Impedir a entrada ou a saida de pessoas pelas guaritas da
area de estacionamento que nao estejam devidamente
identificadas;

23

Executar as rondas diarias conforme a orientacao recebida
da Administracao, verificando o interior das dependéncias e
instalacoes, adotando o0s cuidados e providéncias
necessarios para o perfeito desempenho das funcoes de
vigilancia e manutencao da seguranca;




TC E TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Proc. TC 7569/2015
fls. 252

24

Realizar vistoria nas Unidades Administrativas depois do
horario de expediente, desligando luzes e/ou equipamentos
gue permanecerem ligados, providenciando o fechamento
das salas.

25

Observar, abordar e identificar individuos suspeitos nas
imediacoes do Posto, dentro do espaco fisico do Tribunal,
adotando as medidas de seguranca conforme orientacao
recebida da Administracao, bem como as medidas que
entender oportunas;

26

Permanecer na Recepcao depois de realizada as rondas e
eventuais coberturas dos postos das guaritas de entrada e
saida;

27

Hastear o Pavilhao Nacional, do Estado e do Tribunal de
Contas as 8:00 (oito) horas e o arreamento as 18:00
(dezoito) horas, observando as exigéncias civicas para esse
mister;

28

Distribuir a equipe de servico nos postos especificos e
efetuar o remanejamento conforme a necessidade;

29

Fiscalizar e orientar as acoes dos vigilantes quanto aos
procedimentos a serem adotados nos postos e colaborar
para o aperfeicoamento do servico;

30

Inspecionar as equipes, quanto ao desempenho correto e
postura no cumprimento de suas tarefas;

31

Registrar em Livro de Ocorréncias, para posterior
conhecimento, todas as ocorréncias consideradas
relevantes, dando ciéncia ao fiscal do contrato;

32

Comprovar acoes realizadas junto aos vigilantes em virtude
de reclamacao comunicada pela fiscalizacao do contrato;

33

Revolveres calibre 38, capacidade para 6 projéteis; cinto
com coldre, baleiro e porta cassetete; lanterna com 3 (trés)
pilhas; capa de colete balistico; coletes balisticos nivel IlI-A
de uso dissimulado; radios-transmissores, com os fones
auriculares externos.

34

Enviar viatura de apoio sempre que for acionada por
quaisquer dos vigilantes.

35

Cumprir as disposicoes da Lei n? 7.102/83, do Decreto n? 83.560/83 e
de outras normas estabelecidas por autoridades competentes inerentes
a prestacao de servico de vigilancia, independentemente da transcricao

neste instrumento;

36

Fornecer relagcao nominal de todos os empregados que
executarao o servico contratado, indicando o nome
completo, nimero e série da Carteira de Trabalho, n? do
CPF, n? do Registro Geral, a data da contratacao,
atualizando no prazo maximo de 5 (cinco) dias, em caso de
substituicao de qualquer empregado;

37

Registrar e controlar, diariamente, a frequéncia e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do
posto onde estiver prestando seus servicos (item ;

38

Inspecionar os postos no minimo 2 (duas) vezes por
semana, em dias e periodos alternados, com o fim de
constatar no local a efetiva execucao do servico e verificar
as condicoes em que esta sendo prestado, comprovando
junto ao fiscal do contrato ;

39

Manter disciplina nos locais dos servicos, substituindo no prazo maximo
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de 24 (vinte e quatro) horas, depois da notificacao, qualquer vigilante
considerado pela CONTRATANTE com conduta inconveniente ou

incompetente para realizacao dos servicos (11.36);

Apresentar copias de todo os documentos necessarios a liquidacao da
40 | despesa, conforme item 11.37 do Termo de Referéncia.

Nivel Geral de Servicos

N2 de servicos adequados executados no més
x 100

N2 de servicos estabelecidos da
Tabela |

Nivel Geral de Servicos atingido no 7 x 100 =
periodo 0 20
DATA: / /
Ciente
Fiscal do Contrato Preposto
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ANEXO 2

DECLARAGAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE (MODELO)

PREGAO ELETRONICO N° 15/2015

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , por
intermédio de seu representante legal Sr.(a) , portador(a) do documento de
identidade n° , inscrito(a) no CPF sob o n°® , declara sob as penas da Lei,

gue cumpre 0s requisitos legais para qualificacdo como Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte
(EPP), conforme art. 3° da Lei Complementar n°® 123/2006 e que nao esta sujeita a quaisquer dos

impedimentos do § 4° do referido artigo.

(Observacéo: em caso afirmativo assinalar a ressalva abaixo)

Declaramos possuir restri¢céo fiscal no(s) documento(s) de habilitacdo e pretendemos utilizar o prazo previsto
no art. 43, § 1° da Lei Complementar n° 123/2006 para a regularizacdo, estando ciente que, do contrario,
havera decadéncia do direito a contratacdo, como também sujeicdo as sangdes previstas no art. 81 da Lei n°

8.666/1993.

Vitéria , de de 2014.

Nome do representante legal da empresa

Empresa:

CNPJ n°
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ANEXO 3

DECLARACAO DE SUPERVENIENCIA (MODELO)

PREGAO ELETRONICO N° 15/2015

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , por
intermédio de seu representante legal Sr.(a) , portador(a) do documento de
identidade n° , inscrito(a) no CPF sob o n° , declara sob as penas da lei a

inexisténcia de fato superveniente impeditivo a sua participacao no Pregdo Eletrdnico n° 15/2015.

Vitoria , de de 2014.

Nome do representante legal da empresa
Empresa:
CNPJ n°
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ANEXO 4

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO DO ART. 7°, XXXIII,
DA CONSTITUIGAO FEDERAL (MODELO)

PREGAO ELETRONICO N° 15/2015

Declaro para os fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666/1993, que ndo empregamos menores de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, como também menores de dezesseis anos, salvo na

condicao de aprendiz, a partir de quatorze anos de idade.

Vitoria , de de 2014.

Nome do representante legal da empresa
Empresa:
CNPJ n°
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ANEXO 5

DECLARACAO DE SOCIOS (MODELO)

PREGAO ELETRONICO N° 15/2015

Declaramos, sob as penas da lei e para fins de contratacdo com o Tribunal de Contas do Estado do Espirito
Santo, pelo Pregdo Eletronico n.° 15/2015, que o(s) integrantes(s) do quadro societario da empresa

, CNPJ n.° , ndo é(sdo) servidor(es)

publico(s) da ativa, ou empregado(s) de empresa publica ou de sociedade de economia mista do Estado do

Espirito Santo.

, de de 2014.

Assinatura do(s) Socio(s)

OBS: A PRESENTE DECLACAO DEVE SER FIRMADA SOMENTE PELO SOCIO DA SOCIEDADE
EMPRESARIA E DEVERA SER ENTREGUE ATE O PRAZO PREVISTO NA CLAUSULA XII, ITEM 1, DESTE
EDITAL.
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ANEXO 6

APRESENTACAO DE INDICES CONTABEIS (MODELO)

PREGAO ELETRONICO N° 15/2015

Razéao Social:
CNPJ:
Endereco:

Telefone/Fax:
e-mail:

A apresentacédo de indices contabeis devera estar assinada por profissional contabil devidamente registrado no

conselho regional de contabilidade.

1) INDICE DE LIQUIDEZ GERAL

ILG = _Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante*

2) INDICE DE SOLVENCIA GERAL

ISG = Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

3) INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE

LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

Vitoria , de de 2015.

Nome do representante legal da empresa

Nome do profissional contabil — n° do CRC

* Equivalente ao Exigivel a Longo Prazo — ELP (art. 180 da Lei Federal n°® 6.404/76, com a redagdo dada pela

Lei Federal n® 11.941/2009).
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ANEXO 7
MODELO DE DECLARACAO DE VISITA TECNICA
PREGAO ELETRONICO N° 15/2015

(cerermrmeeeenns razdo social e CNPJ................. ), declara para os devidos fins que visitou o local no qual é o objeto a
execucdo dos servicos, sendo conhecedor de todas as condi¢cbes locais para a realizacdo do servigco de
vigilancia armada, objeto do presente PREGAO ELETRONICO N° 15/2015, e, para tanto, se vencedora do
certame, ndo podera alegar, como justificativa para se eximir das obrigacdes assumidas, o desconhecimento
do estado de conservacao, caracteristicas, quantidades e eventuais dificuldades para execucéo dos servicos e

suas peculiaridades.

Vitéria,.....ccoeeeeennen. (o [T de 2015.
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ANEXO 8

MINUTA DE CONTRATO N° XX/2015

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO e a empresa
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, NA QUALIDADE DE
CONTRATANTE e CONTRATADA,
RESPECTIVAMENTE,PARA O FIM EXPRESSO NAS
CLAUSULAS QUE O INTEGRAM.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, pessoa juridica de direito
publico, com sede na Rua José Alexandre Buaiz, n°® 157, Enseada do Sua, Vitéria-ES, CEP
n° 29.050-913, inscrito no CNPJ sob o n° 28.483.014/0001-22, neste ato representado por
seu Conselheiro Presidente, Exmo. Sr. DOMINGOS AUGUSTO TAUFNER, doravante
denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa XXXXXXXXXXXXXXX, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® XXXXXXXXX , com sede na Rua
XXXXXXXXXXXXXXX, n°® XXX, Bairro, Cidade/Estado, CEP XXXXXXXXX, por seu
representante legal Sr. XXXXXXXXXXXXXXXX, portador do CPF XXXXXXXXXXXXXXXX,
RG XXXXXXXXXXXXXXXXX doravante denominada CONTRATADA, resolvem firmar o
presente Contrato de acordo com a Lei n°® 8.666/1993 e pela Lei n® 10.520/2002, que se
regerd mediante as Clausulas e condi¢des que subseguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - Contratacdo de servicos de natureza continuada de vigilancia armada do prédio central, auditério e
patio de estacionamento do Tribunal de Contas.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

2.1 - Fazem parte integrante deste Contrato todos os documentos e instrucdes que
compdem o Processo TC n° 7569/2015, completando-o para todos os fins de direito,
independente de sua transcri¢cdo, obrigando-se as partes em todos 0s seus termos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 - As despesas decorrentes da execucgdo deste Contrato correrdo a conta da Acéo 2017 e
Elemento de Despesa 3.3.90.37 do orcamento do Tribunal de Contas do Estado do Espirito
Santo.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA E INICIO DA PRESTACAO DOS
SERVICOS

4.1 - O Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados do dia seguinte ao da
publicacdo do seu extrato no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo;

4.2 - O prazo de vigéncia podera ser prorrogado, a critério da Administragédo, por iguais e
sucessivos periodos, com vistas a obtencdo de precos e condigcbes mais vantajosas,
conforme as previsdes do art. 57, inciso Il da Lei n® 8.666/1993;
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4.3 - A CONTRATADA devera iniciar a prestacéo dos servicos em até 10 (dez) dias corridos
apos a emissdo da ordem de servigo.

CLAUSULA QUINTA - DO REGIME DE EXECUCAO
5.1 - Fica estabelecido o regime de execucéao indireta, sob a forma de empreitada por preco

global mensal, nos termos do art. 10, |, “@” da Lei n°® 8.666/1993 e suas alteracgdes.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E DAS FORMAS DE ALTERACAO DO VALOR

6.1 - Pelos servicos prestados a CONTRATADA recebera a quantia mensal estimada
correspondente a XXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXX) conforme a proposta vencedora do
Pregéao Eletrénico n® XXXX/XXXXXX;

6.2 - O valor global estimado do Contrato corresponde a XXXXXXXX
(XXX XXXXXKX XXX XXXXXXXXXXX);

6.3 - O valor do Contrato é fixo e irreajustavel, pelo periodo de 12 (doze) meses contados da
data da vigéncia do Contrato;

6.4 - No valor ja estdo incluidos todos os custos da prestacdo dos servigos, dentre eles,
direitos trabalhistas, encargos sociais, seguros, impostos, taxas, supervisdo e quaisquer
outros beneficios, bem como materiais, equipamentos e despesas necessarias a perfeita
conclusdo do objeto, que porventura venham a incidir direta ou indiretamente sobre a
prestacao dos servigos.

6.5 - Em caso de desequilibrio da equacdo econdmico-financeira, serdo adotados o0s
critérios de revisdo, reajuste ou repactuacao, conforme o caso, como forma de restabelecer
as condicdes originalmente pactuadas.

6.6 - A revisdo podera ocorrer a qualquer tempo da vigéncia contratual, desde que a parte
interessada comprove a ocorréncia de fato imprevisivel, superveniente a formalizacdo da
proposta, que importe, diretamente, em majoracdo ou minoragao de seus encargos.

6.6.1 - Em caso de revisdo, a alteracdo do preco ajustado, além de obedecer aos
requisitos referidos no item anterior, devera ocorrer de forma proporcional a
modificacdo dos encargos, comprovada minuciosamente por meio de memoaria de
calculo a ser apresentada pela parte interessada.

6.6.2 - Dentre os fatos ensejadores da revisdo, ndo se incluem aqueles eventos
dotados de previsibilidade, cujo carater possibilite a parte interessada a sua afericéo
ao tempo da formulacdo/aceitacdo da proposta, bem como aqueles decorrentes
exclusivamente da variacdo inflacionaria, uma vez que inseridos, estes ultimos, na
hipétese de reajustamento.

6.6.3 - Nao sera concedida a revisdo quando:

a) ausente a elevacao de encargos alegada pela parte interessada;

b) o evento imputado como causa de desequilibrio houver ocorrido antes da
formulacdo da proposta definitiva ou apds a finalizagdo da vigéncia do
contrato;

c) ausente o nexo de causalidade entre o evento ocorrido e a majoracéo
dos encargos atribuidos a parte interessada,;

d) a parte interessada houver incorrido em culpa pela majoracdo de seus
proprios encargos, incluindo-se, nesse ambito, a previsibilidade da
ocorréncia do evento.

e) houver alteracdo do regime juridico-tributario da Contratada, ressalvada a
hipotese de superveniente determinagéo legal,
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6.6.4 - A criacdo, alteracdo ou extincdo de quaisquer tributos, incluindo-se os
relacionados nos quadros “lll — Encargos Sociais e Trabalhistas” e “V — Tributacao
Sobre o Faturamento”, contidos na Planilha 1 — Composicdo de Custo e Formacéo
de Precos Unitarios do Apéndice I, quando ocorridas apés a data de apresentacéo
da proposta definitiva e desde que acarretem comprovada repercussao no equilibrio
econdmico-financeiro deste contrato, implicardo a revisao de pregos para mais ou
para menos, adotando-se como indice de correcdo a aliquota prevista na lei
respectiva.

6.7 - O reajuste sera adotado, como forma de compensacdo dos efeitos das variacdes
inflacionarias, nas hipoteses e nos termos estabelecidos nos subitens seguintes:

6.7.1 - Os precos dos equipamentos, materiais e acessorios, constantes no
Apéndice |, Planilha 2 — Precos Estimados dos Equipamentos e Planilha 3 — Pregos
Estimados de Material e Acessorios, serdo reajustados de acordo com a variacao do
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE, a cada 12 (doze)
meses, contados da data da proposta, salvo os precos de insumos decorrentes de
convengao, acordo coletivo de trabalho, sentenca normativa ou definidos pelo poder
publico, que serdo reajustados com base nos respectivos instrumentos legais, na
mesma data que ocorrer a repactuacédo da mao de obra.

6.7.2 - O reajuste previsto no item 6.7.1 ensejara na alteragdo meramente formal dos
valores constantes na Planilha 1 — Composicdo de Custo e Formagédo de Precos
Unitarios, que com eles estejam relacionados.

6.8 - A repactuacdo sera efetuada em decorréncia das alterac6es promovidas pelos acordos,
convencdes ou dissidios coletivos de trabalho, ensejando alteracdo dos valores das verbas
constantes na Planilha 1 — Composi¢cdo de Custo e Formacdo de Precos Unitarios do
Apéndice I.

6.8.1 - Sera admitida a repactuacdo dos precos deste contrato, desde que seja
observado o interregno minimo de 12 (doze) meses.

6.8.2 - O interregno minimo de 12 (doze) meses para a primeira repactuacdo sera
contado a partir da data limite para a apresentacdo da proposta ou da data do
orcamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, a data do(s)
acordo(s), ou convencdo(fes) coletiva(s) de trabalho ou sentenca(s) normativa
vigente a época da apresentacao da proposta.

6.9 - No caso de prorrogacdo do prazo de vigéncia, tendo como parametro as ocorréncias
registradas durante a execuc¢do do Contrato, poderdo ser revistos 0s itens gerenciaveis:
auxilio doenca, licenca paternidade, faltas legais, acidente de trabalho, aviso prévio
indenizado, indenizagao adicional, dentre outros;

6.10 - O percentual do item aviso prévio trabalhado constante na Planilha 1 — Composicao
de Custo e Formacéo de Precos Unitarios do Apéndice I, sera zerado apds o primeiro ano
de vigéncia do Contrato;

6.11 - Os itens da Planilha de Composicdo de Custos e Formacgédo de Precos poderdo ser
alterados para a manutencao da vantajosidade de precos da contratacéo;

6.12 - As revisbes e as repactuacfes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA,
acompanhada de demonstracdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de
apresentacao das planilhas de composicao de custos e formacéo de precos.

6.13 - As revisoes, 0s reajustes e as repactuacoes a que o contratado fizer jus deverao ser
expressamente requeridas pela contratada antes do fim da vigéncia contratual ou da
prorrogagao do prazo de vigéncia contratual, sob pena de precluséo.
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6.14 - No caso de prorrogacao deste Contrato, com base no art. 57, I, da Lei Federal n°
8.666/93, sem expressa ressalva no respectivo Termo Aditivo do direito da Contratada ao
recebimento da importancia devida a titulo de reviséo, reajuste e repactuacédo, em qualquer
de suas hipoteses, relativa a periodo anterior a sua assinatura, caracterizarq renuncia
irretratavel a esse direito.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1 - Os pagamentos serdo efetuados de acordo com 0s servigos efetivamente prestados,
comprovados pelo(s) servidor(es) responsavel(eis) pela fiscalizacdo proporcional ao
atendimento das metas estabelecidas no Acordo de Nivel de Servicos — ANS, que define
objetivamente os niveis esperados de qualidade da prestacdo dos servicos e as respectivas
adequacdes dos pagamentos;

7.2 - A CONTRATADA fornecera ao TCEES a nota fiscal, os documentos de regularidade
fiscal exigidos pelo art. 29 da Lei n° 8.666/1993, sem emendas ou rasuras, bem como o0s
documentos relativos as obrigacdes trabalhistas previstas no item 11.2.37 do Contrato, que
depois de conferidos e visados, serdo encaminhados para processamento e pagamento no
prazo de 10 (dez) dias Uteis apds a respectiva apresentacao;

7.2.1 - Em caso de atraso no pagamento sera paga multa nos seguintes termos:

VM=VFx_033 x ND
100

Onde:

VM = Valor da multa.

VF = Valor da nota fiscal.

ND = Numero de dias em atraso.

7.3 - Ocorrendo erros na apresentacdo do(s) documento(s) fiscal (is) ou documentos
relativos as obrigacdes trabalhistas, sera solicitada a empresa CONTRATADA imediata
correcdo, ficando estabelecido que o prazo para pagamento serd contado a partir da data da
regularizacao;

7.4 - Este Tribunal descontara do valor devido as retencdes previstas na legislacao tributaria
e previdenciaria vigente a época do pagamento;

7.5 - O TCEES podera deduzir dos pagamentos importancias que a qualquer titulo Ihe forem
devidas pela CONTRATADA, em decorréncia de inadimplemento contratual;

7.6 - Para a efetivacdo do pagamento a licitante deverd manter as mesmas condi¢cdes
previstas neste Contrato no que concerne a proposta de preco e a habilitacéo;

7.7 - Os pagamentos serdao efetuados mensalmente através de ordem bancéaria no Banco
XXXXXXXX, Agéncia n® XXXX, Conta Corrente XXXXXXXX, ficando a CONTRATADA
responsavel por avisar qualquer alteracédo das informagfes bancarias.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DO SERVICO E DO FORNECIMENTO DE
MATERIAIS/EQUIPAMENTOS

8.1. Da Prestacao do Servigo
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8.1.1 - Os servicos serdo executados no edificio sede do TCE-ES, localizado a Rua José
Alexandre Buaiz, 157, Enseada do Sua - Vitoria - ES / CEP: 29.050-913;

8.1.2 - Os servicos deverdo ser prestados, mediante a contratacdo de empresa
especializada do ramo, regularmente autorizada pelos 6rgdos competentes, através de
vigilantes por ela contratados, detentores de formacéo especifica, em conformidade com a
legislacdo pertinente;

8.1.3 - A CONTRATADA alocard mao de obra capacitada na prestacdo dos servigos de
vigilancia, nos postos fixados pela Administracdo e no quantitativo estabelecido neste
Contrato.

8.1.4 - Dos vigilantes responsaveis pelos postos (atribuicdes e responsabilidades)

8.1.4.1 - Manter sob vigilancia toda sua area de acdo, adotando postura adequada as
fungbes de vigilante, evitando conversas paralelas, distragdes diversas, inclusive causadas
por conversas em telefones fixos e celulares;

8.1.4.2 - Permanecer no Posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres para atender
chamados ou cumprir tarefas estranhas aos servicos a pedido de pessoas ndo autorizadas
pelo CONTRATANTE;

8.1.4.3 - Tratar todos com urbanidade, cordialidade e bom atendimento, orientando e
prestando informagdes com eficiéncia, quando solicitado;

8.1.4.4 - Manter afixado no posto, em local visivel, o niumero do telefone da Delegacia de
Policia, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracdo do prédio e outros de
interesse do servico, para o melhor desempenho das atividades;

8.1.4.5 - Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes do posto,
adotando as medidas de seguranca conforme orientacao recebida da Administracdo e outras
que entender oportunas;

8.1.4.6 - Repassar para os vigilantes que estiverem assumindo o posto, quando da rendicao,
todas as orientacdes recebidas em vigor, bem como eventual anomalia observada nas
instalacdes e suas imediacdes e as providéncias ja tomadas;

8.1.4.7 - Evitar o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas instalagbes, sem
gue estes estejam devida e previamente autorizados pela Administracao;

8.1.4.8 - Evitar a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao
responsavel pela fiscalizacdo do Contrato, no caso de desobediéncia;

8.1.4.9 - Evitar todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagbes que
implique ou ofereca risco a seguranca dos servi¢cos e das instalagdes;
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8.1.4.10 - Nao guardar objetos, encomendas ou bens de servidores, de empregados ou de
terceiros nas guaritas ou areas reservadas a vigilancia;

8.1.4.11 - Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, de cabelos
aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada;

8.1.4.12 - Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro
das instalagbes da Administragéo, facilitando a atuagao daquelas, inclusive na indicacao de
testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

8.1.4.13 - Permitir a entrada de pessoas, veiculos e objetos fora do horério do expediente,
especialmente em finais de semana e feriados, somente com autorizacdo expressa da 22
Secretaria Administrativa — 22 SAD, por meio de formulario proprio, anotando no livro de
ocorréncias horarios de entrada e saida;

8.1.4.14 - Comunicar imediatamente a Chefia da 22 Secretaria Administrativa — 22 SAD
quaisquer anormalidade verificada em sua area de atuacéo, registrando, obrigatoriamente,
no livro de ocorréncias, assinalando o dia, a hora e o fato ocorrido;

8.1.4.15 - Permitir a retirada de qualquer bem de uso permanente do TCEES das suas
dependéncias, quando desacompanhado de servidor, somente mediante a apresentacao da
“‘Autorizacao de Saida de Bens Patrimoniais” ou documento equivalente, devidamente
preenchido e assinado pela a autoridade competente, autorizacdo essa que devera conter
indispensavelmente a discriminagdo do bem, o destino e a data de saida, data de retorno e
ndamero de tombamento.

8.1.5 - Dos vigilantes localizados na Recep¢cdo do Tribunal (atribuicbes e
responsabilidades)

8.1.5.1 - Manter sob vigilancia e controle a entrada e saida de pessoal,

8.1.5.2 - Permitir o ingresso nas instalacfes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas;

8.1.5.3 - Nao permitir o ingresso de pessoas nas instalacbes por fora das catracas de
controle de acesso, exceto quando houver alguma situagcéo impeditiva, registrando o fato no

livro de ocorréncia, assinalando o dia e o periodo da interdicao;

8.1.5.4 - Retirar do interior do prédio pessoas ndo autorizadas que tenham burlado a
vigilancia,

8.1.5.5 - Somente ausentar-se do posto quando devidamente coberto por outro vigilante.

8.1.6 - Dos vigilantes lotados nas guaritas de entrada e saida de veiculos do patio de
estacionamento (atribuicdes e responsabilidades)
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8.1.6.1 - Manter sob vigilancia toda a sua area de a¢ao;

8.1.6.2 - Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos oficiais e particulares
autorizados a estacionar;

8.1.6.3 - Impedir a entrada de veiculo nao identificado com o selo préprio para ingresso no
estacionamento;

8.1.6.4 - Abrir e fechar a cancela do estacionamento, quando da entrada e saida de
veiculos;

8.1.6.5 - Controlar a entrada de veiculos de acordo com a disponibilidade de vagas de
garagem, contando, para isso, no periodo de maior fluxo, com auxilio do vigilante rondante;

8.1.6.6 - Impedir a entrada ou a saida de pessoas pelas guaritas da area de estacionamento
gue néo estejam devidamente identificadas;

8.1.6.7 - Somente ausentar-se do posto quando devidamente coberto pelo vigilante
rondante.

8.1.7 - Do vigilante rondante: (atribuicfes e responsabilidades)
8.1.7.1 - Manter sob vigilancia toda a sua area de acao;

8.1.7.2 - Executar as rondas diarias conforme a orientacdo recebida da Administracao,
verificando o interior das dependéncias e instalacdes, adotando os cuidados e providéncias
necessarios para o perfeito desempenho das funcdes de vigilancia e manutencédo da
seguranca,;

8.1.7.3 - Realizar vistoria nas Unidades Administrativas apdés o horario de expediente,
desligando luzes e/ou equipamentos que permanecerem ligados, providenciando o
fechamento das salas;

8.1.7.4 - Observar a movimentacéo de individuos suspeitos nas imedia¢des do Posto, dentro
do espaco fisico do Tribunal, abordar e identificar, adotando as medidas de seguranga
conforme orientacdo recebida da Administracdo, bem como as medidas que entender
oportunas;

8.1.7.5 - Auxiliar os vigilantes da guarita de entrada do estacionamento quanto ao fluxo de
veiculo e o numero de vagas disponiveis, nos momentos de maior movimentacao;

8.1.7.6 - Permanecer na Recepcao depois de realizada as rondas e eventuais coberturas
dos postos das guaritas de entrada e saida;
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8.1.7.7 - Hastear Bandeira Nacional, a do Estado e a do Tribunal de Contas as 8:00 (oito)
horas e ao arrear as 18:00 (dezoito) horas, observando as exigéncias civicas para esse
mister;

8.1.7.7.1 - A Bandeira Nacional deve ser a primeira a atingir o tope e a ultima a dele descer;
8.1.7.8 - Cobrir a auséncia temporéaria dos demais vigilantes.
8.1.8 - Do Preposto (atribuicdes e responsabilidades)

8.1.8.1 - Distribuir a equipe de servico nos postos especificos e efetuar o remanejamento
conforme a necessidade;

8.1.8.2 - Fiscalizar e orientar as acdes dos vigilantes quanto aos procedimentos a serem
adotados nos postos e colaborar para o aperfeicoamento do servico;

8.1.8.3 - Inspecionar as equipes, quanto ao desempenho correto e postura no cumprimento
de suas tarefas;

8.1.8.4 - Repassar para os vigilantes as normas vigentes, as determinacdes da
Administracdo e as atribuicdes estabelecidas neste Contrato;

8.1.8.5 - Reportar ao servidor designado para fiscalizacdo do Contrato, por escrito, qualquer
fato, atitude ou ato que possa interferir nos procedimentos dos postos de seguranca, cuja
volta a normalidade dependa de acdo da Administracédo do Tribunal;

8.1.8.6 - Registrar em Livro de Ocorréncias, para posterior conhecimento, todas as
ocorréncias consideradas relevantes, dando ciéncia ao fiscal do Contrato;

8.1.8.7 - Coordenar as atividades descritas em Contrato;
8.1.8.8 - Ser o0 elo entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA;

8.1.8.9 - Comprovar acao realizada junto aos vigilantes em virtude de reclamacgao
comunicada pela fiscalizagdo do Contrato.

8.2 - Dos equipamentos:

8.2.1 - A CONTRATADA fornecera para cada vigilante 01 (um) revolver calibre 38,
capacidade para 6 projéteis; 01 (um) cinto com coldre, baleiro e porta cassetete; 01 (uma)
lanterna com 3 (trés) pilhas; 01 (uma) capa de colete balistico; 01 (um) coletes balisticos
nivel 1lI-A de uso dissimulado; 01 (um) radio-transmissor, com os fones auriculares
externos;
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8.2.2 - A CONTRATADA enviara viatura de apoio sempre que for acionada por quaisquer
dos vigilantes;

8.3 - A CONTRATADA devera entregar todo o material de consumo e equipamentos até o 5°
(quinto) dia corrido que anteceder o inicio da execucédo contratual.

CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

9.1 - A alteracdo de quaisquer das disposicdes estabelecidas neste Contrato somente se
reputard valida se tomada nos termos da lei e expressamente em termo aditivo, que a este
Contrato se aderira.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
10.1 - A autoridade competente designara, formalmente, fiscais, responsaveis pela

fiscalizagéo do Contrato;

10.2 - Aos Servidores investidos na funcdo de fiscal, especialmente designados pela
Administracdo, compete:
10.2.1 - Exercer de modo sistemético a fiscalizacdo e 0 acompanhamento da execucéo
do Contrato, objetivando verificar o cumprimento das disposi¢cdes contratuais, técnicas
e administrativas, em todos 0s seus aspectos, inclusive se a CONTRATADA vem
respeitando a legislacdo vigente e cumprindo fielmente suas obrigacdes com relacéo
aos empregados que prestam servicos neste Tribunal,

10.2.2 - Solicitar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado
da CONTRATADA que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a
sua fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar
inconveniente;

10.2.3 - Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados alocados na prestacdo de
servico no TCEES, para comprovar o registro de funcéo profissional;

10.2.4 - Receber, conferir e atestar as notas fiscais, comprovando, por meio de copia
de documentos, o cumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigacdes
trabalhistas e previdenciarias pertinentes aos empregados prestadores de servicos
nas dependéncias deste Tribunal;

10.2.5 - Anotar em registro préprio, comunicando ao preposto da CONTRATADA as
irregularidades constatadas, assinando prazo para sua regulariza¢do, propondo a
Administragdo, quando for o caso, a aplicacdo das penalidades previstas na
legislacdo pertinente;

10.2.6 - Utilizar o ACORDO DE NIVEL DE SERVICOS como instrumento de controle
para avaliar a execucéo dos servigos contratados, devendo ser utilizado a pontuacao
como pressuposto para notificacdo, reducédo do valor devido pelos servicos e até
rescisao do Contrato;

10.2.7 - Solicitar a seus superiores, em tempo habil, a adocdo de medidas
convenientes nos casos em que as providéncias necessarias ultrapassem sua
competéncia de fiscalizacdo, consoante disposto no art. 67, 88 1° e 2° da Lei n°
8.666/93.

10.3 - Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucao de todos os servicos, 0 CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de
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gualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e
completa fiscalizagdo sobre os servicos, através de Servidor representante da
Administracdo, no exercicio da funcao de fiscal do Contrato, especialmente designado
pela autoridade competente;

10.4 - A fiscalizacdo contratual ser& realizada por servidor lotado na 22 Secretaria
Administrativa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

111

11.2

- Constituem obrigacdes do CONTRATANTE:

11.1.1 - Efetuar com pontualidade, os pagamentos a CONTRATADA, apés o
cumprimento das formalidades contratuais, legais e a averiguacdo mensal da entrega
dos materiais;

11.1.2 - Exigir, mensalmente, os documentos relacionados no item 11.2.26 do Contrato;

11.1.3 - Exercer a fiscalizagcdo dos servicos por servidor(es) especialmente
designado(s), na forma prevista no art. 67 da Lei n°® 8.666/1993;

11.1.4 - Solicitar ao preposto sempre que necessario, a adocao de medidas efetivas de
correcdo ou adequacéao dos servicos prestados pela CONTRATADA,;

11.1.5 - Fornecer os materiais de higiene: papel higiénico, papel toalha e sabonete
liquido;

11.1.6 - Disponibilizar para os funcionarios da CONTRATADA instala¢gfes sanitarias e
vestiarios com armarios guarda-roupas;

11.1.7 - Destinar local para guarda de armamento;

11.1.8 - Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando
devidamente uniformizados e identificados, aos locais de prestacéo dos servigos;

11.1.9 - Prestar a CONTRATADA as informacfes e esclarecimentos que esta vier a
solicitar para o desenvolvimento dos trabalhos;

11.1.10 - Solicitar o afastamento e/ou substituicdo imediata de empregado que né&o
demonstre zelo com os servigos prestados e/ou que adote posturas inadequadas ou
incompativeis com o exercicio das atribuices que lhe foram designadas;

11.1.11 - Rejeitar os servicos em desacordo com as obrigacbes assumidas pela
CONTRATADA, estabelecendo sua corre¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, ressalvados os casos fortuitos ou de forgca maior, devidamente justificado e
aceito pelo CONTRATANTE;

11.1.12 - Promover a apuracdo dos indicadores dos padrbes de desempenho e
qualidade do Acordo de Nivel de Servigos.

11.1.13 - Notificar, por escrito, a contratada, toda e qualquer irregularidade constatada
na execucao dos servigos;

- Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

11.2.1 - Cumprir as disposi¢cdes da Lei n° 7.102/83, do Decreto n° 83.560/83 e de
outras normas estabelecidas por autoridades competentes inerentes a prestagdo de
servigo de vigilancia, independentemente da transcricdo neste instrumento;

11.2.2 - Implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizagdo de inicio dos
servicos, a mao de obra nos respectivos postos relacionados no Termo de Referéncia e
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nos horarios fixados na escala de servico elaborada pela Administracao;

11.2.3 - Designar um preposto, aceito pela Administracdo, para representa-la na
execucao do Contrato, informando, formalmente, nome completo, CPF, e-mail e
telefone de contato e do substituto em suas auséncias;

11.2.4 - Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislagdo vigente, nao transferindo a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, o Contrato, nem subcontratar quaisquer das prestacfes a que esta
obrigada, sem anuéncia do CONTRATANTE;

11.2.5 - Relatar & Administracdo toda e qualquer irregularidade observada nos postos
das instalagbes onde houver prestacdo dos servigcos e prestar 0s esclarecimentos que
julgar necessarios;

11.2.6 - Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo quando da execucdo dos servicos, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade o acompanhamento pelo
CONTRATANTE;

11.2.7 - Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo praticadas por seus
empregados quando relacionadas a realizacdo do servico;

11.2.8 - Prestar servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas com a
observancia as recomendac0fes aceitas pelas normas e legislacées;

11.2.9 - Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugdo do Contrato, conforme exigéncia legal;

11.2.10 - Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio do seu
preposto;

11.2.11 - Cumprir as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, em
especial as relativas a saude/seguranca do trabalho;

11.2.12 - Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas areas da
CONTRATANTE;

11.2.13 - Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das
normas determinadas pela CONTRATANTE;

11.2.14 - Selecionar e preparar rigorosamente 0s empregados que irdo prestar os
servicos, tendo as funcdes profissionais legalmente registradas nas suas carteiras de
trabalho;

11.2.15 - Fornecer relagdo nominal de todos os empregados que executardao o servigo
contratado, indicando o nome completo, numero e série da Carteira de Trabalho, n° do
CPF, n° do Registro Geral, a data da contratacdo, atualizando no prazo maximo de 5
(cinco) dias, em caso de substituicdo de qualquer empregado;

11.2.16 - Encaminhar ao fiscal do Contrato junto com a relacdo copia das péaginas da
Carteira de Trabalho onde constem os dados pessoais e 0 registro do Contrato de
trabalho;

11.2.17 - Comprovar a formacéao técnica especifica da méo de obra oferecida, por meio
de Certificado de Curso de Formacédo de Vigilantes, expedido por instituicdo
devidamente habilitada e reconhecida;

11.2.18 - Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao de obra
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oferecida para atuar nas instalacées da Administracao;

11.2.19 - Registrar e controlar, diariamente, a frequéncia e a pontualidade de seu
pessoal, bem como as ocorréncias do posto onde estiver prestando seus servicos;

11.2.20 - Efetuar a reposicdo da méo de obra nos postos, em carater imediato, em
eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacéo da jornada de trabalho (dobra);

11.2.21 - Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender
a eventuais acréscimos solicitados pela Administracdo, bem como impedir que o
profissional que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja
mantido ou retorne aos postos neste Tribunal de Contas;

11.2.22 - Atender de imediato as solicitagcbes de substituicio da mao de obra,
gualificada ou entendida como inadequada para a prestacao dos servigos;

11.2.23 - Fornecer uniformes, equipamentos e seus complementos aos profissionais,
conforme o disposto no respectivo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho;

11.2.24 - Manter seus empregados devidamente uniformizados, equipados e
identificados por crachas, devendo substituir imediatamente o profissional julgado
inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares;

11.2.25 - Apresentar a Administracdo a relacdo de armas e coépias autenticadas dos
respectivos Registros de Arma e Porte de Arma, que serdo utilizadas pela mao de obra
nos postos;

11.2.26 - Oferecer municdo de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em
hipotese alguma o uso de muni¢des recarregadas;

11.2.27 - Nao podera repassar os custos de qualquer um dos itens de uniforme;
equipamentos e muni¢cao a seus empregados;

11.2.28 - Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacées da
Administragéo, inclusive no que se refere ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho;

11.2.29 - Inspecionar os postos no minimo 2 (duas) vezes por semana, em dias e
periodos (diurno das 7h/15h e noturno das 15h/23h) alternados, com o fim de constatar
no local a efetiva execucdo do servico e verificar as condicdes em que esta sendo
prestado;

11.2.30 - Dar conhecimento aos empregados que vierem prestar servico neste Tribunal
de Contas do contetdo da Clausula Oitava, comprovando junto a fiscalizacao do
Contrato;

11.2.31 - Orientar os vigilantes no sentido de que a arma devera ser utilizada somente
em legitima defesa prépria ou de terceiros, e na salvaguarda do patrimbnio da
Administracdo, apos esgotados todos o0s outros meios para a solugdo de eventual
problema;

11.2.32 - Transmitir para os vigilantes que estiverem assumindo os Postos, quando da
rendicéo, todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem como as informacdes sobre
gualquer anomalia observada nas instalacoes;

11.2.33 - Manter disciplina nos locais dos servi¢os, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, ap6s notificacdo, qualquer empregado considerado pela
CONTRATANTE com conduta inconveniente ou incompetente para realizagcdo dos
Servigos;
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11.2.34 - Comunicar ao TCEES, sempre que possivel, e com a devida antecedéncia,
as eventuais greves que possam surgir na categoria, e que providéncias deveréao ser
tomadas para as substituicbes dos empregados grevistas, a fim de que sejam
efetuados os servigos de vigilancia armada no prédio do TCEES;

11.2.35 - Manter durante toda a execucédo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacao;

11.2.36 - Responsabilizar-se exclusivamente pelo vinculo empregaticio de seus
funcionarios, bem como por todas as obrigacbes trabalhistas, tributarias,
administrativas e civis, previdenciarias e de seguro, bem como providéncias e
obrigacdes em caso de acidente de trabalho, isentando 0o CONTRATANTE de qualquer
responsabilidade.

11.2.37 - Apresentar mensalmente, para a liquidacdo da despesa, os documentos que
comprovem cumprimento da legislacdo em vigor quanto as obrigacBes assumidas na
contratacdo, como encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributérios, fiscais e
comerciais.

11.2.37.1 - Documentos fiscais:
f. Notas Fiscais;
g. Declaragdo de Adimpléncia de Encargos;
h. Certidao de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal,
i. Certiddo Negativa de débitos trabalhistas;
j. Certiddo de regularidade com o INSS e FGTS;

11.2.37.2 - Documentos pessoais:

h. Cartdes de ponto do periodo, devidamente assinado pelo empregado,
devidamente analisados, capeados por relatério das inconsisténcias
detectadas apontando o total de horas ndo trabalhadas no més, se
houver;

i. Folha de pagamento analitica, uma relacdo dos efetivos e outra relacéo
dos substitutos;

j. Contracheques, coépias devidamente assinadas dos efetivos e dos
substitutos;

k. Comprovante de pagamento de ticket refeicdo, relacdes separadas
(efetivos e substitutos);

|. Comprovante de pagamento de cesta basica, relacdes separadas
(efetivos e substitutos);

m. Comprovante de pagamento de vale transporte, relagbes separadas
(efetivos e substitutos);

n. Comprovante de pagamento do seguro pessoal,

11.2.37.3 - Encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais:
e. SEFIP, RET e protocolo conectividade;
f. Guia de recolhimento do FGTS;
g. Guia de recolhimento do INSS;
h. Guia de recolhimento do CSLL, IRPJ, PIS e COFINS.
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11.3 - O descumprimento total ou parcial das demais obrigacGes e responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA ensejard a aplicacdo de sanc¢des administrativas,
previstas neste Contrato e na legislacéo vigente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES E SANCOES

12.1 - A CONTRATADA devera observar rigorosamente as condi¢fes estabelecidas para a
prestacdo dos servi¢os, sujeitando-se as penalidades constantes nos artigos 86 e 87 da Lei
n° 8.666/1993, a saber:

12.1.1 - Adverténcia, nos casos de pequenos descumprimentos do Contrato, que néo
gerem prejuizo para o TCEES;

12.1.2 - Multa de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia, incidente sobre o
valor global da contratacéo, nos casos de descumprimento do prazo estipulado para o
inicio na execucao do Contrato, que sera calculada pela férmula M = 0,0033 x C x D.
Tendo como correspondente: M = valor da multa, C = valor da obrigagdo e D = numero
de dias em atraso;

12.1.3 - Multa de 5% (cinco por cento), pelo ndo atendimento do Nivel Geral de Servico
estabelecido no Acordo de Nivel de Servigos - ANS;

12.1.4 - Multa de 10% (dez por cento), incidente sobre o valor global da contratacédo,
pela recusa em prestar os servigos previstos no Termo de Referéncia ou os
descumprimentos contratuais que levem a rescisdo do Contrato;

12.1.5 - Multa de 0,2% (dois décimos por centos) do valor global estimado da
contratacdo por dia de atraso, até o maximo de 5% (cinco por cento), pela
inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia contratual, prevista na
Clausula Décima Quarta deste Contrato;

12.1.6 - Suspenséao temporaria de licitar e impedimento de contratar com o TCEES por
um periodo de até 02 (dois) anos, no caso de apresentacdo de declaracdo ou
documento falso;

12.1.7 - Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo
Plblica, enquanto perdurarem os motivos da punicdo, ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, o que sera concedido
sempre que a CONTRATADA ressarcir o CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes
e depois de decorrido o prazo da sanc¢ao aplicada.

12.2 - Da aplicacdo de penalidades cabera recurso, conforme disposto no art. 109 da Lei n°
8.666/1993;

12.3 - As sancfes administrativas somente serdo aplicadas pelo TCEES apds a devida
notificacdo e o transcurso do prazo estabelecido para a defesa prévia,;

12.4 - A notificagcdo deverd ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de
recebimento, onde sera indicada a conduta considerada irregular, a motivagéo e a espécie
de sancéo administrativa que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das razdes de
defesa;
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12.5 - O prazo para apresentacao de defesa prévia sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar da
intimacdo, onde devera ser observada a regra de contagem de prazo estabelecida no art.
110 da Lei n°® 8.666/1993;

12.6 - A aplicacdo da sancao de declaragédo de inidoneidade compete exclusivamente ao
Conselheiro Presidente do TCEES, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser
requerida apos 02 (dois) anos de sua aplicacéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1 - A inexecucéo total ou parcial do Contrato enseja a sua resciséo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei, bem como a aplicacdo das multas e penalidades previstas
neste instrumento;

13.2 - Constituem motivo pararescisdo do Contrato:
| - O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacées ou prazos;
Il - O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes ou prazos;

[l - A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a
impossibilidade da conclusdo da prestagéo dos servigos nos prazos estipulados;

IV - O atraso injustificado na prestacdo dos servi¢os;

V - A paralisacdo da prestacdo dos servicos sem justa causa e prévia comunicacao a
Administracao;

VI - A subcontratacdo total do seu objeto, a associacdo da CONTRATADA com outrem, a
cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fuséo, cisédo ou incorporacao;

VIl - O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execu¢ao, assim como as de seus superiores;

VII - O cometimento reiterado de faltas na sua execugao, anotadas na forma do 8§ 1° do
art. 67 da Lei n°® 8.666/1993;

IX - A decretagéo de faléncia, ou a instauracao de insolvéncia civil;
X - A dissolucao da sociedade;

Xl - A alteracéo social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a
juizo do CONTRATANTE, prejudique a execucao do Contrato;

Xll - Razbes de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada o
CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o Contrato;

Xl - A ocorréncia de casos fortuitos ou de for¢ca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execucgédo do Contrato;

XIV - O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administragéo
decorrentes dos servigos ja prestados, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado a CONTRATADA o direito de optar
pela suspenséo do cumprimento de suas obrigacdes até que seja normalizada a situagao;

XV - A supresséo, por parte do CONTRATANTE, dos servigos, acarretando modificagéo
do valor inicial do Contrato além do limite permitido no 8 1° do art. 65 da Lei n°
8.666/1993.
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13.3 - A decisdo da autoridade competente, relativa a rescisdo do Contrato, devera ser
precedida de justificativa fundamentada, assegurado o contraditorio e a ampla defesa;

13.4 - Arescisdo do Contrato podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados
nos incisos | a Xlll do item 13.2;

Il - consensual, por acordo entre as partes e reduzida a termo no processo da contratacao
direta, desde que haja conveniéncia para a Administragao;

[l - judicial, nos termos da legislacao.

Paragrafo Unico: A rescisdo administrativa ou consensual devera ser precedida de autorizacao
escrita e fundamentada do Conselheiro Presidente deste Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PRESTACAO DA GARANTIA
14.1 - Conforme exigéncia editalicia, nos termos do artigo 56 da Lei n° 8.666/1993, foi
exigida garantia contratual de 5% (cinco por cento) do valor global estimado do Contrato;

14.2 - A CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE, no prazo méaximo de 10
(dez) dias uteis, contados da publicacdo do resumo do Contrato no Diario Oficial Eletrénico
do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, os documentos relativos a modalidade
da prestacao da garantia;

14.2.1 - A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicacdo de multa 0,2% (dois décimos por centos) do valor global estimado do
Contrato por dia de atraso, até o maximo de 5% (cinco por cento).

14.3 - Os documentos inerentes a garantia contratual serdo acostados aos autos do
Processo TC n° 7569/2015, através de Termo de Apostilamento;

14.4 - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover o
bloqueio dos pagamentos devidos & CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por cento) do
valor anual do Contrato, a titulo de garantia,

14.5 - O bloqueio efetuado com base no item 14.4 desta Clausula ndo gera direito a nenhum
tipo de compensacao financeira a CONTRATADA,;

14.6 - A CONTRATADA, a qualquer tempo, podera substituir o bloqueio efetuado com base
no item 14.4 desta Clausula por quaisquer das modalidades de garantia, caucdo em dinheiro
ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fian¢a bancéria;

14.7 - O valor da garantia seré atualizado sempre que houver alteracéo, reajuste ou revisdo
do valor do Contrato;

14.8 - A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

a) prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do Contrato e do néao
adimplemento das demais obrigacoes;

b) prejuizos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de culpa ou
dolo durante a execucéo do Contrato;

c) multas aplicadas pelo CONTRATANTE a CONTRATADA,; e

d) obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, né&o
adimplidas pela CONTRATADA.
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14.9 - Nas hipoteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente — como para
corrigir quaisquer imperfeicdes na execucao do objeto do Contrato ou para reparar danos
decorrentes da acdo ou omissdo da CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu
nome agir, ou ainda nos casos de multas aplicadas depois de esgotado o prazo recursal, a
CONTRATADA devera no prazo de 10 (dez) dias, recompor o valor total dessa garantia, sob
pena de rescisao do Contrato e aplicacao da penalidade prevista neste Contrato;

14.10 - A garantia prestada sera restituida ou liberada apds o cumprimento integral de todas
as obrigacgfes contratuais e legais, no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

14.11 - No caso de prorrogacéao do prazo de vigéncia e/ou reajuste do valor do Contrato, a
CONTRATADA deveré atualizar os documentos relativos a garantia, nos mesmos moldes do
estabelecido no item 14.2.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL
15.1 - Aplica-se a execucao deste Termo Contratual, em especial aos casos omissos, a Lei n®
8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DA PUBLICACAO

16.1 - O presente Contrato sera publicado, em resumo, no Diario Oficial Eletrénico do
Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, dando-se cumprimento ao disposto no
artigo 61, paragrafo Unico da Lei n° 8.666/1993, correndo a despesa por conta do
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1 - Fica eleito o foro da cidade de Vitoria-ES, para dirimir quaisquer dividas oriundas deste
Contrato e que ndo possam ser resolvidas por meios administrativos, com rendncia a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

17.2 - E por estarem, assim, justos e acertados, assinam o presente instrumento, apés lido e
achado conforme.

Vitoria-ES, de de 2015.
Domingos Augusto Taufner 1 9.90.9.090.90.90.090.0.0.9090.090.9090.090.9090.9090.900.0.9.4
Conselheiro Presidente CONTRATADA
CONTRATANTE
APENDICE | — PLANILHA (1) DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGCAO DE

PRECOS UNITARIOS;
PLANILHA (2) DE PRECOS ESTIMADOS DOS EQUIPAMENTOS; e
PLANILHA (3) DE PRECOS ESTIMADOS DE MATERIAL E ACESSORIOS.

APENDICE Il - ACORDO DE NIVEIS DE SERVICO — ANS.



